DOSSIER DE PRENSA

C_.)s':

FORDO

QUIMICA y SOCIEDAD

www.quimicaysociedad.org

14/03/2018




Contenidos

2. Medio Ambiente, seguridad, salud y sanidad

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

Denuncian vertidos téxicos de los fosfoyesos al rio Tinto en Huelva
ABC

El agua embalsada aumenta casi un 25% en solo dos semanas de lluvias
El Pais

Tréfico estudia quitar puntos por violar restricciones medioambientales
La Vanguardia

La incineradora de Sant Adria tendra otro filtro antipolucién
La Vanguardia - Suplemento Vivir

El reto de preparar a los jévenes ante el cambio climatico
La Vanguardia - Suplemento Aula

Greenpeace dice que Espafia podria sobrevivir sin carbén ni nucleares en 2025
Diari de Tarragona

3. Energia

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

Balearia y el cambio energético en el mar
Expansion

Las calefacciones comunitarias incorporaran contadores individuales antes del afio 2020
El Economista

El IPC repunta al 1,1% por el aumento del precio de la electricidad
Cinco Dias

La inflacién repunta 5 décimas, hasta el 1,1%
La Vanguardia

E.ON y RWE vuelven a beneficios para iniciar la nueva etapa
Expansion

¢ Tienen atractivo los valores de energias renovables?
Expansion

El alza de la luz eleva los precios un 1,1% anual en febrero
Expansion

La inflacién repunta al 1,1% por la subida de la electricidad

El Economista

La tarifa del gas natural bajara un 3% para los hogares a partir de abril
El Economista

Prueba piloto en Bilbao de carga de GNL de barco a barco
El Economista - Suplemento Transporte

La energia se encarecié un 1,4% en febrero y elevd la inflacion al 1,1%
ABC

La inflacién subié al 1,1% en febrero por la luz
El Pais

4. Ciencia Innovacion y Tecnologia

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

El TS deniega al consistorio el registro de la marca Barcelona
Expansion Catalunya

El Congreso pide que se destine a Ciencia el 2,5% de los presupuestos
ABC

La Autoridad Portuaria de Sevilla aprueba una prérroga de cinco afios para la concesion de
GAM
Diario del Puerto

La nueva genética se adentra en los origenes de la inteligencia humana
ABC

o o~ W NP

10
11
12
13
14
15
16
17
18

19
20
21

22



14/03/2018 El sector naval espafiol ve futuro en el desarrollo de los motores de gas natural licuado

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

El Economista - Suplemento Transporte

En busca de futuros cientificos e ingenieros
La Vanguardia - Suplemento Aula

500 empresas vascas participan en la presentacién de ayudas del Grupo SPRI en los tres

parques tecnolégicos
Diario del Puerto

Cémo deben formarse los futuros trabajadores de la industria 4.0
La Vanguardia - Suplemento Aula

O nos tomamos en serio que la I+D llegue al sistema productivo o quedaremos fuera de juego

El Economista

5. Educacion y RSE

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

Los estudios de posgrado se internacionalizan
El Periédico de Catalunya - Suplemento Monografico Formacion

Una formacién multidisciplinar
El Periddico de Catalunya - Suplemento Monografico Formacion

La prueba del segundo idioma en la Selectividad se pospone a 2019
Huelva Informacién

«La innovacion educativa debe llegar también a la universidad»
El Periédico de Catalunya

El cartel vuelve a la Universidad
Huelva Informacién

La UB promueve la excelencia
El Periddico de Catalunya - Suplemento Monografico Formacion

Una formacién multidisciplinar
La Vanguardia - Suplemento Aula

Puerto y UHU buscan alianzas para formar a los nuevos profesionales
Huelva Informacion

&Y si la transparencia salarial se incluyese en la RSC?
Cinco Dias

6. Sectores y Empresas

14/03/2018

14/03/2018

14/03/2018

Navantia entrega el primer petrolero que se construye en Europa en 20 afios
ABC

"Aspiramos a liderar el sector naval europeo"
Cinco Dias

Navantia entrega el primer petrolero del programa de Cepsa
Expansion Andalucia

24
27
28

29

31
32
33
34
35
36
37
38
40

41
42
43



ABC

Fecha: miércoles, 14 de marzo de 2018

Fecha Publicacion: miércoles, 14 de marzo de 2018
Pagina: 45

N° documentos: 1

Periodicidad: Diaria Tirada: 121.283 Audiencia: 418.000

Recorte en color % de ocupacién: 28,61 Valor: 9237,91€ Difusion: 83.609

Tras el paso de la borrasca Emma

Denuncian vertidos toxicos de los

fosfoyesos al rio Tinto en Huelva

M. ROSA FONT HUELVA

Los sucesivos temporales que se vienen
registrando en Huelva en las dltimas
semanas han desatado las alarmas en-
tre colectivos ecologistas. El foco se di-
rige alas montafias de desechos indus-
triales procedentes de la fabricacién de
fertilizantes (fosfoyesos) que durante
afos se han ido apilando a escasos 500
metros de la ciudad, sobre las maris-
mas, convertidas en un almacén en el
que se depositan 120 millones de tone-
ladas de residuos peligrosos. Tras el paso
de la borrasca Emma y de sus sucesor,
Félix, Greenpeace y el grupo Mesa de la
Ria dan la voz de alerta: «Se estan pro-
duciendo vertidos téxicos» desde las
balsas de fosfoyesos que estan llegan-

do al rio Tinto, ubicado en el margen iz-
quierdo del depdsito. «Se estan produ-
ciendo infinidad de fugas y salidas, des-
localizadas y desde diferentes lugares»,
asegura el portavoz de Greenpeace, Ju-
lio Barea, después de que la organiza-
cién haya documentado con imégenes
las filtraciones que -afirman- estén lle-
gando al mismo cauce del Tinto.

La empresa responsable de las bal-
sas, la compaiia Fertiberia, guarda si-
lencio en plena cuenta atras para la fi-
nalizacién del plazo (primer trimestre
de 2018) en el que debe emitir el infor-
me de las alegaciones al proyecto de
clausura y recuperacion, siguiendo las
pautas marcadas desde la Audiencia
Nacional.
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El agua embalsada

aumenta casi un
25% en solo dos
semanas de lluvias

MANUEL PLANELLES, Madrid

Dos semanas de lluvias no pueden solucionar una sequia que se arras-
tra desde 2014. Pero las iltimas precipitaciones —que han estado muy
por encima de lo normal— han hecho que la reserva hidraulica penin-
sular crezca un 23,4% en solo 15 dias. Los embalses han ganado 10,2
puntos y estan al 53,7% de su capacidad. Pese a la mejoria, dos cuencas
(Jicar y Segura) almacenan menos del 30%. Y el total de agua embalsa-
da del pais esta atin por debajo de la media de la tltima década.

El pasado junio saltaron las alar-
mas de un problema que se habia
estado gestando casi en silencio
desde que en 2014 las lluvias em-
pezaron a caer por debajo de lo
normal. Ese junio de 2017 Espa-
fia afrontaba el inicio del verano
con el nivel de agua embalsada
mas bajo desde la gran sequia de
1995.Y asi se ha mantenido hasta
que han comenzado las abundan-
tes lluvias a finales de febrero.

Segin los boletines hidrolé-
gicos del Ministerio de Medio
Ambiente, los tltimos 15 dias de
lluvias han permitido que la re-
serva de los embalses peninsula-
res aumente 10,2 puntos, hasta
llegar al 53,7% que se ha registra-
do esta semana.

En las dos ultimas semanas,
el agua embalsada en la Peninsu-
la ha aumentado en 5.707 hect6-
metros cubicos, lo que supone
un incremento del 23,4%. Esta
cantidad equivale a un tercio de
toda el agua que consume la agri-
cultura de regadio en Espaiia en
un afno entero. Ademads, ya no
hace falta remontarse hasta
1995 para encontrar unas reser-
vas mas bajas en la misma sema-
na del afo. En 2008 estaban
peor, al 44,9%. Pese a la mejoria,
Espafia no estd ain en niveles
normales si se compara la me-
dia de los Giltimos cinco afios y la
ultima década. En el caso de la
media de la Gltima década, los
embalses estaban al 67,8% en la
misma semana del afio, frente al
53,7% de la de este 2018.

Si se analiza la reserva por
cuencas, las del norte son las

que mejor se encuentran. En al-
gunos casos incluso han supera-
do la media de los ultimos diez
afios de agua embalsada. En esa
situacién también estd uno de
los principales rios de Espafia, el
Ebro, que esta al 71,1% de su ca-
pacidad. Sin embargo, el Tajo, el
Duero, el Guadalquivir y el Gua-
diana estan por debajo de esa
media de la Gltima década. Solo
dos cuencas estan en estos mo-
mentos por debajo del 30% de
agua embalsada: la del Segura
(20,1%) y la del Jacar (28,7%).

Respecto a las lluvias, Mar G6-
mez, meteoréloga de la web espe-
cializada eltiempo.es, explica
que “febrero tuvo una precipita-
cién media de 73 mm, un 38%
por encima del valor normal,
que es de 53 mm segun los regis-
tros de los ultimos 30 afios”. Y,
4qué haria falta para que las re-
servas volvieran a la normalidad,
es decir, a la media de los diez
altimos afios? Segin los célculos
de EL PAIS, tendria que llover —y
se tendria que almacenar en los
embalses— lo mismo que en la
ultima semana durante las préxi-
mas tres semanas y media.

Trasvase del Tajo

La situacion extrema de sequia
ha hecho que el trasvase del Ta-
jo al Segura esté paralizado des-
de junio del pasado afio. Los
dos embalses de la cabecera del
Tajo, de donde sale el agua ha-
cia el levante, estan tan vacios
que la ley vigente impide que se
puedan acometer trasvases. El

El balse leonés de Barrios de Luna, el 31 de agosto (cuando estaba
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limite actual esta fijado en los
400 hectémetros ctibicos. Es de-
cir, si los dos pantanos de la
cabecera del Tajo (Buendia y
Entrepefias) contienen menos

EL PAIS

de esa cantidad, como ocurre
ahora, no se trasvasa.

Hace solo dos semanas (el
26 de febrero) llegar a ese ni-
vel de 400 hectémetros cubi-

al 7%) y ayer (asu al60%). / ULY MARTIN

cos parecia imposible. Entre
ambos embalses acumulaban
algo mas de 243 hectémetros
cubicos, segin datos de la Con-
federaciéon Hidrografica del Ta-
jo. Pero dos semanas después
(el 12 de marzo) el agua que
embalsan los dos pantanos lle-
gaba hasta los 320.

Si se mantuviera el ritmo de
lluvias de las Gltimas dos sema-
nas, se superaria el umbral de
400 hectémetros ciibicos para
trasvasar en 15 dias.

La Asociacién de los Munici-
pios Riberenos, contraria al
trasvase del Tajo, alert6 ayer de
que ambos pantanos se acercan
“peligrosamente al nivel trasva-
sable”. Esta asociacién lamenté
que, aunque ha aumentado la
cantidad de agua, Buendia y
Entrepefias apenas estan al 15%
de su capacidad. “Es el momen-
to de frenar los trasvases”, sefia-
16 esta asociacion.
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Trafico estudia quitar puntos por
violar restricciones medioambientales

BARCELONA Agencias

El Ministerio del Interior esta es-
tudiando una reformade la actual
Ley de Trafico y Seguridad Vial,
en la cual no descarta incluir co-
mo infraccion grave el incumpli-
miento de las restricciones me-
dioambientales. Esta falta podria
conllevar la retirada de puntos
del carné a todos aquellos que in-
frinjan esta nueva medida.

Asi lo hizo saber ayer el Go-
bierno en una respuesta parla-
mentaria por escrito a una pre-
gunta sobre la futura reforma de
esta normativa formulada por el
miembro del Grupo Mixto Anto-
ni Postius, diputado del PDECat.

El borrador del anteproyecto
de modificacion de esta ley, que
estard listo antes de que finalice
este aflo, recoge una serie de me-
didas sobre el impacto medioam-

biental de la circulacién, entre
ellas el establecimiento de las
competencias en esta materia de
las distintas administraciones.
Segun el Ejecutivo, esta refor-
ma pretende “afrontar de mane-
ra mds efectiva los retos actuales
de la movilidad segura y sosteni-
ble, tanto en ciudad como en ca-
rretera, y uno de esos retos es la
respuesta eficaz al control me-
dioambiental de la movilidad”.

Otro de los aspectos de los que
se ocupard esta ley es el de la defi-
nicion de las dreas de prioridad
residencial (APR) y de las zonas
de bajas emisiones (ZBE).

Estamodificacion de laley, que
ha sido debatida en 52 grupos de
trabajo, también incluird medi-
das que posibilitaran que los rein-
cidentes por consumo de alcohol
y de drogas puedan perder el car-
né si un médico dictamina que
han perdido sus aptitudes psico-
fisicas para conducir, segun ex-
plico el pasado enero el director
general de la DGT, Gregorio Se-
rrano. Seguidamente, seran las
jefaturas provinciales las que
aplicaran la pérdida de vigencia

del carnet por falta de este tipo de
facultades.

LaDGT también implantard un
nuevo plan contra la velocidad, a
través del cual incrementara los
radares en la vias convenciona-
les, asi como los radares de tra-
mo. “Para mejorar la seguridad
vial de un pais hace falta mas con-
trol. En las vias convencionales
hay muchas victimas relaciona-
das con la velocidad”, afirmo Se-
rrano.

El Gobierno recordé que la fu-
tura reforma del Reglamento Ge-
neral de Circulacion esta supedi-
tada a la modificacion de laley de
Trafico y, por tanto, no podra
abordarse hasta el 2019.e
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La incineradora de Sant Adria
tendra otro filtro antipolucion

ANTONIO CERRILLO
Barcelona

La empresa Tersa, que gestiona la
incineradora de residuos de Sant
Adriade Besos, invertird 13,5 millo-
nes de euros en un nuevo filtro para
reducir su polucién. Asilo comuni-
caron los responsables municipales
y metropolitanos a los vecinos de la
plataforma AireNet, que pide solu-
ciones ala polucién y los malos olo-
res en Sant Adria, Forumy Besos.
Tersa ya tiene autorizacion para
colocar un sistema catalitico con
amoniaco para reducir las emisio-
nes de 6xidos de nitrégeno (NOx),
uno de los contaminantes que pro-

duce la planta. Las obras se adjudi-
cardn este afio (en un concurso in-
ternacional) y se iniciardn el 2019.
Es parte de larespuestadadaala
plataforma AireNet, que viene cen-
surando el funcionamiento de lain-
cineradora tras conocerse un estu-
dio que concluye que las concentra-
ciones de dioxinas en el aire han
aumentado los tlltimos afios en esta
zona. En la referida reunion, los
responsables politicos prometieron
realizar una auditoria sobre el fun-
cionamiento de la incineradora du-
rante los tlltimos cinco afios.
Ademads, han encargado a la
Agencia de Salut Ptblica de Barce-
lona un estudio —que debe estar lis-

to en tres meses- sobre la inciden-
cia del cancer en el entorno del Be-
sOs e investigar los posibles focos
causantes (la incineradora, el tréfi-
co o térmicas de ciclo combinado).
Asimismo, se ha encargado otro
estudio a expertos del CSIC para
que evalten la contaminacién por
dioxinas (inmisién) en el entorno
del Besos. Con este fin se tomaran
muestras en dos o tres lugares de
Barcelona, en Sant Adria y en Sa-
rria, junto ala Ronda, para tener re-
ferencias sobre el impacto de las di-
oxinas vinculadas al tréfico. El
Ayuntamiento ha identificado ade-
mas los focos de malos olores: lade-
puradora, el transporte de fangos

Los vecinos piden
una auditoria

=Los vecinosy represen-
tantes de AireNet dijeron
sentirse “decepcionados”.
“Siguen sin dar una solu-
ci6n concreta al problema
de los malos olores”, valor6
Silvina Frucella. AireNet
pide también que se analice
la contaminacion delas
plantas de ciclo combina-
do. “Necesitamos una audi-
toria externaindependien-
te, un arbitro, pues los
informes que nos ensefian
son de lamisma Tersa”,
afiade Frucella. Los vecinos
creen que laincineradora
no haseguido una correcta
praxis, lo que niega Tersa.

residuales (que ahora se desecan
fuera de esta zona) y un depdsito de
retencion de aguas fluviales. La di-
reccion de Tersa entregd un infor-
me en el que sostiene que la incine-
radora funciona correctamente,
que cumple las normas europeas y
quema los desechos no reciclados a
al menos 850° C durante dos segun-
dos (como exige el reglamento para
destruir las dioxinas).

Tersa sostiene que las emisiones
dedioxinasdelaincineradoraestan
muy por debajo de los limites lega-
les. Su informe avala la correcta ac-
tuacion de la planta con el certifica-
do de la empresa suiza que cambi6
el sistema de combustion. Si admite
unincidente el pasado 16 de julioen
el que la planta se desconectd y hu-
bo un episodio de contaminacion.
“La planta trabaja bien, pero debe
ser perfecta. Debe ser mas transpa-
rente”, dice Frederic Ximeno, co-
misionado de Ecologia.e
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El reto de preparar a los jovenes
ante el cambio climatico

“El futuro no esta escrito” una propuesta
educativa de la Escuela del Agua que
promueve la reflexion sobre los impactos
actuales y futuros del calentamiento global

ivir en primera persona
los efectos del cambio
climatico es posible al
visitar la exposicién “The
Zone of Hope”, de Aigiies
de Barcelona. Gracias a la tecnologia
de realidad virtual immersive extre-
me, Unica en Europa, las personas
que acudan al Real Circulo Artistico
de Barcelona podrdn experimentar,
de forma hiperrealista, lo que serfa vi-
viren un futuro en el que el exceso de
(0, en la atmosfera lo cambia todo.
Para que los alumnos de las escuelas
e institutos que visiten la muestra se
informen y reflexionen sobre el cam-
bio climético en el marco de los objeti-
vos de desarrollo sostenible, la Escuela
del Agua ha disefiado la unidad didac-
tica “El futuro no estd escrito”. A partir
de este proyecto se busca concienciar
y sensibilizar a los jévenes de la diver-
sidad de acciones que se pueden rea-
lizar frente al cambio climatico, que
desarrollen una actitud activa ante
esta problematica y se comprometan
a luchar contra el calentamiento glo-
bal. También se pretende transmitir
un mensaje de esperanza, ya que los
expertos afirman que todavia se esta
atiempo de reaccionar para frenar los
efectos del cambio climético.

UNA DIDACTICA EN TRES FASES
iTenemos un gran reto!

Esta primera parte se desarrolla en
el aula y con ella se da a conocer
qué es el cambio climaticoy cémoy
porqué influyen nuestros comporta-
mientos cotidianos.

¢En qué mundo vivimos?

La segunda fase tiene lugar duran-
te la visita a “The Zone of Hope”.
Durante una hora y media, los
estudiantes descubren los efectos
actuales del cambio climatico en
Catalunya y los posibles impactos de
futuro en Barcelona.

iPreparados para la accién?
Latercerafase dura unahoray se de-
sarrolla en el aula. Es una propuesta
orientada a la accién y, a partir de
técnicas de disefio especulativo, se
proponen acciones individuales y
colectivas para combatir el cambio
climatico. Ademas, si se desea seguir
trabajando este tema, el profesora-
do dispone de informacién sobre
proyectos internacionales en los que
puede participar.

La exposicién se podra visitar hasta
enero de 2019, y la actividad “El fu-
turo no estd escrito” podra realizarse
durante los meses de abril, mayo y
junio de 2018.

Los efectos del cambio climatico se estan notando en el
agua. Desde los afios 70 la superficie mundial clasificada
como arida se ha duplicado, y las proyecciones indican
que el aumento de la temperatura y la variacién de
fendmenos extremos, incluidas inundaciones y sequias,
afectaran tanto a la disponibilidad de agua como a su
calidad.

Ademas, se podria agudizar la contaminacién del agua
por multiples causas y el aumento del nivel del mar
extenderia la salinizacion de las aguas subterraneas y los
estuarios, reduciendo asi la disponibilidad de agua dulce
para las poblaciones y ecosistemas en areas costeras.

El aumento de la frecuencia o la duracion de las se-

quias podria comprometer seriamente la garantia de

la demanda para usos tan imprescindibles como son el
abastecimiento a la poblacién, el riego de zonas agricolas
o el uso medioambiental.

Y asi como la escasez de agua es un problema critico
para la sociedad, también lo es un exceso de ésta. Las
lluvias torrenciales, que pueden verse incrementadas por
el cambio climatico, tienen efectos devastadores sobre
las ciudades, provocando cortes en los servicios basicos

y causando dafios personales y materiales de valor muy
elevado.

En general, los cambios en cuanto a la cantidad y la cali-
dad del agua por efecto del cambio climatico afectarian a

Visualitza el tutorial a:

la disponibilidad, la estabilidad, la accesibilidad al agua
potable por parte de la poblacién mundial.

IMPLICACION DE TODOS

La mitigacién del cambio climatico no depende solo de
que la industria cumpla sus objetivos; la ciudadania
juegan un papel importante. Las ciudades y los hogares
deben actuar para reducir las emisiones; si se reduce el
consumo y se opta por productos y servicios que tengan
impactos menos graves sobre el medio ambiente, se logra
que cambie la forma de producir y comercializar dichos
productos y servicios. Al final, si se quiere actuar de forma
favorable al clima, es necesario empezar por el dia a dia.
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GREENPEACS

Greenpeace dice que

Espaia podria sok virsin
carbén ninucleares en 2025
Un informe presentado ayer
por Greenpeace afirma que
Espaiia podria prescindir sin
problemas de la energia
nuclear y la de carbén para
satisfacer su demanda
eléctrica en apenas 7 afios, si
las sustituyera por renovables.
La diferencia de costes y
emisiones entre las diferentes
opciones permite la viabilidad
econémica de este reemplazo
energético.
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Balearia y el cambio
energético en el mar

Aligual que laindustria espafiola
del automévil se enfrentaa uno de
esos puntos de inflexion que puede
marcar su futuro tras crisis como la
del diésel, los barcos afrontan el reto
de adaptarse auna nuevarealidad
medioambiental que puede supo-
ner un cambio de paradigmaenel
sector. Uno de los mayores opera-
dores de ferris espafoles, Balearia,
haapostado por convertir el gas na-
tural en el motor de su crecimiento
y adelantarse a una revolucién que
supondré la nueva normativa inter-
nacional que limita las emisiones
contaminantes. Igual que el vapor
ensu diajubild alos veleros, lacom-
paiiia alicantina confia en que esta
energia marque el futuro del trans-
porte maritimo. Una estrategia que
se deja notar tanto en su fuerte in-
version para renovar su flotay adap-
tarla a este nuevo combustible co-
mo en buscar socios de peso para
evitar que las fluctuaciones del pre-
cio del gas puedan afectar ala que es
unade sus principales partidas de
gastoy condiciona su competitivi-
dad. En plena carrera por ganar ta-
mafio internacional, adelantarse en
laimplantacion de medidas me-
dioambientales también genera si-
nergias en un momento en que uno
delos sectores con el que més vin-
culacion tiene, el turistico, cada vez
es mas sensible alos impactos que
genera.Y todo ello en un momento
en el que en su principal mercado,
el espafiol, su mayor rival, Trasme-
diterranea, estd a punto de pasar a
manos de otro competidor, la navie-
ra Armas.
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Las calefacciones comunitarias incorporaran
contadores individuales antes del aino 2020

Tomas Diaz MADRID.

Los edificios con sistemas de cale-
faccién o refrigeracion centraliza-
dos que abastezcan a varios consu-
midores incorporaran contadores
individualizados, siempre que resul-
te rentable y técnicamente viable,
en funcién de unos criterios que
publicard una orden ministerial. E1

incumplimiento se considerara una
infraccién grave, sancionada con
una multa de 600.000 a 6 millones
de euros.

Asi se especifica en un borrador
de Real Decreto que el Ministerio
de Energia acaba de sacar a infor-
maci6n publicay que terminara de
trasponer la Directiva 2012/27/UE,
de eficiencia energética.

De la medida estan eximidos los
inmuebles en las zonas climéticas
mas benignas -las islas, Levante y
el Guadalquivir- porque no sera
rentable; los demds, segiin tamafio
y emplazamiento, tienen hasta 2019
$ 2020 para obtener una valoracién
y, si procede, un presupuesto.

Los contadores nuevos —o repar-
tidores de costes, en el caso de cale-

facciones- incorporaran telelectu-
ra, y los ya instalados tendran hasta
2028 para ello. Se podran consul-
tar los consumos por Internet desde
el primer momento.

Recelo de Energia

La instalacién de contadores para
instalaciones térmicas comunita-
rias llega con mucho retraso -la

Comisién Europea nos ha expedien-
tado por ello- porque Energia rece-
laba de los célculos que se hicieron
durante la promulgacién del Real
Decreto 56/2016, que iba a conte-
ner la medida originalmente.

En aquel momento, se considerd
econdémicamente viable si las obras
se amortizaban en tres afios, aten-
diendo a un ahorro medio anual del
15 por ciento. Iba a afectar a casi 1,2
millones de viviendas y la inversién
total durante los primeros cinco
afios ascendia a 957 millones, pero
a cambio se esperaba lograr un aho-
rro de 1448 millones en combusti-
ble para calderas.




Cinco Dias

Fecha: miércoles, 14 de marzo de 2018

Fecha Publicacion: miércoles, 14 de marzo de 2018
Pagina: 27

Ne° documentos: 1

Recorte en B/N % de ocupacioén: 27,18 Valor: 2622,40€ Periodicidad: Diaria Tirada: 29.266 Audiencia: 31.000

Difusién: 20.846

El IPC repunta al 1,1% por el aumento

del precio de la electricidad

CINCO DiAS
MADRID

El encarecimiento de la
electricidad, frente al aba-
ratamiento del ano pasado,
ha hecho que la inflacién
interanual se dispare cinco
décimas en febrero, hasta
el 1,1%, y acumule 17 meses
en positivo. Asi lo publicd
ayer el Instituto Nacional de
Estadistica, confirmando el
dato adelantado previamen-
te que, en todo caso, supone
unamoderacioén frente al 2%
medio de 2017.

El coste de la luz fue el
factor de més peso enla ace-
leracién del aumento de los
precios de febrero. En con-
creto, motivé un alza en los
costes asociados a la vivien-
da del 1,4%, frente al descen-
so del 2% del mes anterior,
detalla Efe. A su vez, ocio y
cultura subieron un 0,6%,
por el alza de los paquetes
turisticos; las comunicacio-
nes se encarecieron un 2,3%
(un punto y medio més), por
la subida en los paquetes de
telefonia; y otros bienes y
servicios subieron un 0,8%,

por la subida de los produc-
tos de cuidado personal.

Incidieron a la baja los
transportes (que cayeron
siete décimas hasta el 1,1%);
el gasdleo para calefaccion
o los alimentos, por el aba-
ratamiento de legumbres y
hortalizas (10,6%).

Por productos, los que
mas subieron fueron el bu-
tano (13,8%), la mantequilla
(13,3 %) y los paquetes turis-
ticos nacionales (10,7%). Los
que mas se abarataron fue-
ron el transporte maritimo
(21,4%) y los moviles (13,4%).

El encarecimiento
delos paquetes de
turismo nacional
y los planes de
telefonia también
elevaron el coste
delavidajunto a
la subida delaluz

Eliminados los elemen-
tos més volatiles de la cesta
de la compra (energia y ali-
mentos frescos), la inflaciéon
subyacente aumenté tres
décimasy se aline6 con el in-
dice general en el 1,1 %, 1o que
no ocurria desde octubre de
2014. En tasa mensual, el IPC
registré en febrero un ascen-
so del 0,1%, frente al descen-
sodel1,1% de eneroy el 0,4%
del mismo mes de 2017.

El nuevo ministro de
Economia, Roman Escola-
no, destaco que el IPC armo-
nizado, en el 1,2%, esta en

linea con el de la eurozona,
por lo que el diferencial de
inflacién de Espana es nulo
respecto al conjunto de la
Zona euro.

Los sindicatos CC OO0y
UGT reclamaron alzas de
pensiones y sueldos compa-
rables al encarecimiento de
la vida que viene mostran-
do la evolucién del IPC. En
paralelo, la patronal CEOE
defendi6 la necesidad de
mantener la moderacién
salarial para no reducir la
competitividad del pais y su
empuje econdémico.
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La inflacion
repunta 5 décimas,
hasta el 1,1%

» Lainflacién en Espaiase
situd en febrero en el 1,1% in-
teranual, cinco décimas mas
que en el mes anterior, segiin
los datos definitivos divulgados
por el INE. El dato final se sitiia
enlinea con la estimacion pro-
visional facilitada por el propio
INE. Lasubida se debié funda-
mentalmente al aumento del
precio de laelectricidad y de los
servicios de telefoniay ocio.
Por comunidades autonomas,
las tasas mas elevadas corres-
ponden a Canarias y Catalunya
(+1,4%),y lamas bajaa Murcia,
conun 0,6%. / Agencias
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Efe

Johannes Teyssen, consejero delegado de E.ON, y Rolf Martin
Schmitz, primer ejecutivo de RWE, en el anuncio del acuerdo.

E.ON y RWE vuelven
a beneficios para
iniciar la nueva etapa

A.F.Madrid

Las eléctricas alemanas E.ON
y RWE presentaron ayer unos
resultados positivos en 2017,
impulsados por los atipicos,
que suponen un revulsivo para
lanueva etapa que comienzan
tras el amplio intercambio de
activos pactado. E.ON gand
3.925 millones de euros, frente
a las pérdidas de 8.450 millo-
nes de 2016, gracias a la deci-
sion del Tribunal Constitucio-
nal de Alemania de eliminar
los impuestos aplicados a la
energia nuclear entre 2011 y
2016, lo que oblig6 al Estado a
devolver miles de millones a
las principales eléctricas del
pais. Las ventas del grupo ca-
yeron un 0,5%, hasta 37.965
millones.

E.ON, que recortara 5.000
empleos tras el intercambio de
activos con RWE, dijo que los
resultados suponen un buen
comienzo para la nueva anda-
duradelacompafifa, que prevé
obtener sinergias de entre 600
y 800 millones de euros al afio
en 2022. La nueva E.ON, que
ayer subi6 en Bolsa un 3,9%,
tendra unos 70.000 emplea-
dos, frente a los poco mas de
40.000 actuales.

Por su parte, RWE obtuvo
un beneficio neto de 1900 mi-
Tlones en 2017, frente a las pér-
didas de 5.710 millones del afio
anterior, gracias a la devolu-
cion de impuestos por parte del
Estado alemén. Sus ingresos
bajaron un 2,7%, hasta 44.585

ESTRATEGIA

El revés que sufrie-
ron en 2011, cuando
Merkel decidié supri-
mir paulatinamente
la energia nuclear, y
el tirén de las reno-
vables afectaron a
los méargenes de
E.ONy RWE en los
Ultimos afios. Los
grupos buscan en

el acuerdo una salida.

millones, y el ebitda ajustado
subi un 6,5%, hasta 5.756 mi-
llones. RWE baj6 en Bolsa un
2,9%.

E.ON y RWE han pactado
un intercambio de activos va-
lorado en unos 60.000 millo-
nes que revoluciona el sector
energético aleman y europeo.
E.ON comprard el 76,8% de
RWE en Innogy, filial de reno-
vables, redes y distribucion
que segregd en 2016, y lanzara
unaopa por el resto del capital.
Posteriormente, E.ON cedera
a RWE algunos activos de In-
nogy y otros propios. E.ON se
convertird en el mayor opera-
dor de redes y distribuidor de
electricidad de Europa, y
RWE sera el segundo mayor
productor de renovables del
Viejo Continente.

Péagina 21 / De compras por elmundo
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sTienen atractivo los valores

de energias renovables?

FUERTES SUBIDAS/ Audax y Solaria suben el 157% y el 95% este afio y, pese a su
fuerte volatilidad, pueden ser una opcidn a largo plazo para perfiles de riesgo.

R.Martinez. Madrid
Audax Renovables y Solaria,
los pequefios valores relacio-
nados con las energias reno-
vables, son las auténticas es-
trellas del parqué espafiol en
lo que va de afio. La actividad
vive una fase de crecimiento
motivada por un contexto de
mejorade los precios del mer-
cado de la energia (pool) en
Espafia unido a una caida de
los costes, que da como resul-
tado incrementos en las ren-
tabilidades de estos negocios.

De fondo, las decisiones
compradoras de los inverso-
res también estan influidas
por la posibilidad de movi-
mientos corporativos. Tanto
Audax como Solaria compar-
ten varias caracteristicas que
les convierten en valores poco
aptos para alérgicos al riesgo:
escaso tamafio en Bolsa y, por
lo tanto, bajo free float (capital
que circula libre en el merca-
do) y operar en un momento
inicial de su desarrollo, por lo
que es mas facil obtener “cre-
cimientos explosivos”, como
afirma Nicolds Lopez, de
M&G Valores

Por otra parte, se benefi-
cian de un contexto de bajos
tipos de interés que les permi-
te financiar su crecimiento
con un bajo coste financiero.
Ademas, el andlisis técnico re-
sulta poco fiable de caraa pre-
ver la tendencia del valor, ya
que, segun explica Lopez,
“sus referencias técnicas son
tan lejanas, que a veces no re-
sultan muy fiables”.

® Audax Renovables. Con la
subida de su cotizaciéon un
79% ensiete jornadas, la com-
pafiia de energia eélica se ha
encaramado al primer puesto
por revalorizacién en lo que
va de 2018 con una subida del
156,82%.

La antigua Fersa gestiona
una cartera de produccion fo-
tovoltaica y edlica. En 2017
volvi6 a beneficios, tras ganar
7,3 millones de euros, frente a
las pérdidas de 31,6 millones
del afio anterior. Su politica
dereducciény contencion del
gasto es un punto a favor de la
compafiia que a finales de
enero reestructuro su deuda.
Pese a las recientes subidas,
sus multiplos bursétiles tam-
poco parecen desbocados: su
PER (precio en relacion con
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Tanto Audax como Los bajos tipos de
Solaria han interés permitena
presentado unos buenos estas compaiiias financiar
resultados empresariales sus proyectos con unos
en 2017. costes minimos.

el beneficio por accién) es de
21veces, por debajodelas27a
las que cotiza Innogy, la filial
de renovables de la alemana
RWE recientemente adquiri-
dapor E.ON.

Segiin Sergio Avila, de IG,
la cotizacion presenta una re-
sistencia en 1,43 euros, frente
alos 1,13 actuales, “que podria
ser un buen punto para salir
ante lasubida acumulada”.

® Solaria. Se revaloriza un
95% en el afio, después de una
subida del 16,5% en siete se-
siones. Al igual que en Audax,
los inversores aplauden sus
buenos resultados del afio pa-
sado, que mostraron un creci-
miento del beneficio del 87%,
hasta alcanzar los 15 millones
de euros. Sus bonos proyecto,
con los que financia cada una
de sus operaciones, le permi-

ten tener una mayor capaci-
dad de inversion.

S6lo una firma de anélisis,
GVC Gaesco Beka, sigue el
valor, al que fija un precio ob-
jetivo de 1,8 euros por acciéon
que ya ha superado amplia-
mente. Algunos expertos cre-
en que puede ser una opcion
para diversificar las carteras.

Lopez afirma que puede te-
ner sentido incluir acciones
de Solaria, incluso de Audax,
en las carteras. Eso si, el ex-
perto aconseja que la inver-
sién sea en una proporcion
muy pequefia de la cartera y
de cara a muy largo plazo, pa-
ra tener exposicion a un mer-
cado con alto potencial de
crecimiento. También alerta
de la elevada volatilidad que
presentan este tipo de valores.

Avila marcaria un objetivo
para el valor en 4,43 euros,

Las energias
alternativas viven
una fase de auge por
el alza de los precios
y los menores costes

pero alerta de su alta volatili-
dad. Cotizaa 3,18 euros.

Otras renovables

Los inversores que estén inte-
resados en las renovables de-
ben analizar otras opciones,
aparte de las tradicionales
eléctricas:

® Siemens Gamesa. El fabri-
cante de aerogeneradores en-
cajé un severo castigo el afio
pasado del 28,58% tras dos re-
visiones a la baja de sus bene-
ficios. En 2018, la compafiia
recupera el 8,66% tras conse-
guir varios contratos en los tl-
timos meses y su nuevo plan
estratégico. Los analistas de
Bankinter valoran positiva-
mente una mayor claridad en
la estrategia de la compaiiia y
la mejora de sus previsiones
de margenes. Pero conside-
ran que “el plan estratégico
estd poco cuantificado y
muestra un mercado cam-
biante”. El 42% de los analis-
tas del consenso de Bloom-
berg aconseja comprar, y dan
un potencial al valor del 11%.

® Acciona. La filial de ener-
gias renovables representa el
24% de los ingresos de la
constructora, que este afio ce-
de el 5,5% en Bolsa. En Renta
4 valoran positivamente las
intenciones de la compaiiia
de crecer en volumenes de
generacion eléctrica con con-
tratos de venta de energia a
largo plazo (PPA, por sus si-
glas en inglés), en los que “la
rentabilidad, a priori, serd su-
perior que en las subastas pi-
blicas”. Felipe Lopez-Gélvez,
de Self Bank, descarta que Ac-
ciona realice compras para
crecer, tras la venta de los ac-
tivos termosolares. “Crecera
seglin surjan proyectos inte-
resantes”, asegura y afiade
que sibien el negocio de ener-
gia es importante, “ahora le
prestard mas atencion al seg-
mento de infraestructuras”.
El161% del consenso de analis-
tas aconseja comprar y le dan
unrecorrido del 28%.
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Elalzadela
luz eleva los
precios un
1,1% anual
en febrero

P.Cerezal. Madrid

Los precios subieron un 1,1%
en febrero, respecto al mismo
mes del afio anterior, de
acuerdo con el dato del Indice
de Precios de Consumo que
publicé ayer el Instituto Na-
cional de Estadistica. Esta ci-
fra supone un repunte de me-
dio punto respecto a la cifra
de enero, que fue del 0,6%, la
menor cifradesde septiembre
de 2016.

El repunte del dltimo dato
se sustenta, principalmente,
en el alza de los precios de la
electricidad, frente a la fuerte
bajada experimentada en
enero, cuando cayeron un
13%. Esto ha provocado que la
factura de la luz suponga, ella
sola, nueve décimas partes del
avance aceleron de los pre-
cios experimentado en febre-
rorespecto al mes anterior.

Ademas hay otros compo-
nentes que también han dado
un empujon sustancial ala in-
flacion en el segundo mes del
afio. Entre ellos se encuentran
los paquetes turisticos que ha
pasado de caer un 1,9% en
enero a subir un 5,7% en fe-
brero o los servicios de telefo-
nia (que aceleran del 2,1% al
3,8% el iltimo mes).

En sentido contrario, los
carburantes moderan su es-
calada, pasando de subir un
3,9% en enero a menos de la
mitad, un1,8%, en febrero. Es-
ta cifra supone, ademas, la ta-
sa mas baja desde noviembre
de 2016, lo que pone de mani-
fiesto un cierto agotamiento
en la subida de los precios del
petroleo.

Una mayor subida

Este avance (una décima mas
quelo esperado por los analis-
tas) ha llevado a la Fundaciéon
de Cajas de Ahorros (Funcas)
a elevar sus previsiones para
el conjunto del afio. En con-
creto, esta casa de andlisis
apuesta por que la senda de
crecimiento de los precios se
acelerara hasta el entorno del
2% alrededor de la mitad del
afio, para moderarse al 1,7%
endiciciembre.

Sin embargo, hay una gran
incertidumbre ligada a los
precios del petroleo. Si el ba-
rril de Brent se incrementara
hastalos 80 ddlares por barril,
frente a los 64 ddlares actua-
les (un escenario posible, se-
gun los analistas), los precios
podrian llegar a incrementar-
se a un ritmo del 2,4% en di-
ciembre. Si cayeran hasta los
55 dolares, la inflacion cerra-
riaelafioen el 1,2%.




El Economista

Fecha: miércoles, 14 de marzo de 2018

Fecha Publicacion: miércoles, 14 de marzo de 2018
Pagina: 24

N° documentos: 1

Recorte en B/N % de ocupacion: 19,74 Valor: 1746,86€

Periodicidad: Diaria

Tirada: 16.822

Audiencia: 45.000

Difusién: 11.129

La inflacion repunta al 1,1% por la subida de la electricidad

El precio de la vivienda
se encarece un 1,4% en
el segundo mes del afo

G. D. Velarde MADRID.

Los precios bienes y servicios se
encarecieron un 1,1 por ciento en el
mes de febrero de 2018 en relacién
al mismo mes del pasado afio, cinco
décimas por encima de la evolucién

registrada en enero, con una subi-
dadel 0,6 por ciento. Segun los datos
publicados ayer por el INE esta
variacion se debe principalmente
por el encarecimiento de la electri-
cidad y supone un acumulado de
diecisiete meses consecutivos de
inflacién positiva.

En concreto, los precios de la
vivienda registraron el mes pasado
un incremento interanual del 1,4
por ciento (frente al descenso del
2 por ciento mes pasado), debido

Evolucién anual del IPC

En%

=== General

Subyacente

2018

Fuente: INE.

elEconomista

al encarecimiento de la electrici-
dad, que el afio pasado se abaratd,
y pese al descenso de precios del
gasoéleo para calefaccion.

Mis alla, una vez eliminados los
elementos mas volatiles de la cesta
de la compra (energia y alimentos
frescos), la inflacién subyacente se
aumento tres décimas y se aline6
con el indice general en el 1,1 por
ciento, algo que no ocurria desde
octubre de 2014. En cuanto al indi-
ce armonizado —que mide la evo-

lucién de los precios con el mismo
método en todos los paises de la
zona del euro- se situd en febrero
en el 1,2 por ciento.

Este dato se conoce en pleno
debate sobre el futuro de las pen-
siones publicas y la férmula para
revalorizarlas, que segtin la pro-
puesta de PSOE y Podemos se debe
realizar al ritmo de la inflacién. En
este sentido, la subida de las cuan-
tias seria mayor al 0,25 por ciento
estipulado actualmente por ley.
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La tarifa del gas natural bajara un
3% para los hogares a partir de abril

La evolucion del euro y del precio de las materias primas aliviaran el recibo

Rubén Esteller MADRID.

La tarifa del gas natural bajar alre-
dedor de un 3 por ciento a partir del
préximo mes de abril. La reduccién
se produce justo después de una
subida del 4 por ciento para la lla-
mada TUR 1 -la de mayor niimero
de consumidores- y del 6,6 por cien-
to parala TUR 2.

Larebaja se produce gracias ala
relajacion de los precios del gas natu-
ral en los mercados internaciona-
les y del petréleo, asi como a la subi-
da del euro frente al délar. De hecho,
el precio del Mibgas para abril se
sittia en los 21 euros frente a los mas
de 26 euros que se pagaban a fina-
les del afio pasado.

En enero de 2017, el gas natural
subi6 un 3,1 por ciento, en la poste-
rior revision de abril hubo también
una subida del 1,6 por ciento, en julio
bajé un 0,9 por ciento y en septiem-
bre volvié a bajar un 1,3 por ciento.

La rebaja para este proximo tri-
mestre abre las puertas a una buena
situacion de precios para los clien-
tes domésticos para este afio, ya que
previsiblemente los precios se vol-
veran a reducir con la llegada del
verano.

Recorte en los contadores

A estas bajadas ademas se suma la
decisién del Ministerio de Energia,
que introdujo en el Gltimo momen-
to a principios de este afio un recor-
te en el coste de alquiler de los con-
tadores de gas, de alrededor de 8
euros al afio, lo que suponen 40
millones menos de ingresos para

Una llama de un fogén de gas natural. reuTers

Evolucion del precio del gas
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las distribuidoras que ya han pro-
testado incluso con recursos en los
tribunales. La demanda de gas vivid
a principios de mes un momento

elEconomista

de tension pero que ya se ha rela-
jado gracias a la mejora de las con-
diciones climaticas que asolaron
Europa.

Por otro lado, Mibgas, el opera-
dor del Mercado Organizado de Gas,
registro el 26 de febrero, su récord
de negociacién libre con un volu-
men de 158.106 MWHh, la cifra més
alta en este tipo de negociacién
desde su puesta en funcionamien-
to en diciembre de 2015. El volu-
men total negociado fue de 164.206
MWh, el tercero mas alto de su his-
toria, ocupando el primer puesto
hasta la actualidad el registrado el
30 de junio de 2016 (un total de
214.852 MWh), seguido del alcan-
zado el 5 de enero de este afio
(172.714 MWh). Respecto al por-
centaje sobre la demanda nacional
registrado desde enero hasta el 26
de febrero, éste ha sido del 4,37 por
ciento, siendo la mayor cuota desde
la puesta en marcha del mercado la
registrada en octubre del 2017, que
fue del 6,25 por ciento de la deman-
da nacional de gas natural.
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IPC

La energia se
encarecio un 1,4%
en febrero y elevo
la inflacion al 1,1%

J. T. MADRID

El encarecimiento de la electrici-
dad arrastro¢ al alza la inflaciéon en
febrero, que acabé escalando cinco
décimas hasta el 1,1% interanual.
Asi lo confirmo ayer el INE al publi-
car el Indice de Precios al Consumo
(IPC), que recogid un incremento
frente al 0,6% que registro en ene-
ro. Ello se debi6 a que los produc-
tos energéticos se encarecieron un
0,5% frente al 13% que bajaron en
enero -por el fuerte incremento que
se produjo en el mismo mes de
2017-. Entre enero y febrero, los pre-
cios aumentaron un escueto 0,1%.

Mas alla de la electricidad, los pro-
ductos energéticos se apreciaron
frente al aflo pasado un 1,4%, lo que
termina de explicar el fuerte aumen-
to de lainflacién. Al observar los
componentes se explica el repunte:
el gas recogio una inflacién del 7.7%
y los carburantes, del 0,7%.

Pese a que el IPC en los tltimos
afos, sobre todo a raiz de los vaive-
nes en los precios del petréleo en
los mercados internacionales, ha
evolucionado segtin repuntara o no
la energia, precisamente en febre-
ro de 2017 ocurrié un hecho inédi-
to: la inflaciéon subyacente -la que
excluye alimentos frescos y ener-
gia- fue la misma que la general,
con un 1,1%. Ello no ocurria desde
octubre de 2014 y se produce debi-
do al aumento de tres décimas de
la subyacente. Es decir, mas alld de
que la energia se haya encarecido,
el comportamiento de otros bienes,
0 mas bien servicios, explican tam-
bién el repunte del IPC.

En concreto, fueron los servicios
turisticos los que mads se aprecia-
ron, con un aumento del 3,8% fren-
te a febrero de 2017 -en enero de
2018 recogieron una caida del 1,9%-.
Los precios de las comunicaciones,
ante el encarecimiento de los pa-
quetes de telefonia, también se in-
cremento 1,5 puntos hasta el 2,3%.

Inflacion del 1,5% este afio
«En el caso de que el petréleo se
mantenga en torno al nivel actual,
65 dolares, la inflacién se acercaria
en los meses centrales del afio al 2%,
para volver a situarse en el 1,7% en
diciembre», prevé la Fundaciéon de
Cajas de Ahorros (Funcas), que con
los dltimos datos pronostica una
inflaciéon media para 2018 del 1,5%,
sin cambio alguno frente a la ante-
rior previsién.

Al comparar el diferencial de in-
flacion con la Eurozona, que permi-
te ganar en competitividad via pre-
cios si es negativo, el indicador ar-
monizado fue del 1,2%, idéntico al
de la media. Por tanto, el diferen-
cial fue nulo.
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La inflacion
subio al 1,1%
en febrero
por la luz

| EP, Madrid
El Indice de Precios de Consumo
(IPC) subié un 0,1% en febrero
respecto al mes anterior. En tasa
interanual, subié cinco décimas
hasta el 1,1%, segtin los datos defi-
nitivos del INE que coinciden
con los avanzados el mes pasa-
do. Tras haber registrado en ene-
ro un avance interanual del
0,6%, el mas bajo en 16 meses, el
IPC interanual volvié a superar
el 1% en febrero, igualando la ta-
sa de diciembre de 2017.

El INE sefala que en el re-
punte de febrero ha influido so-
bre todo el encarecimiento de la
electricidad, los paquetes turisti-
cos, los servicios empaquetados
de telefonia y los articulos y pro-
ductos para el cuidado personal.

La tasa interanual de febrero
es la decimoctava positiva que
encadena el IPC. La inflacién
subyacente, que no incluye ni
energia ni alimentos no elabora-
dos, aumenté tres décimas en
febrero, hasta el 1,1%. En el incre-
mento interanual ha influido el
ascenso en casi 3,5 puntos, has-
ta el 1,4%, de la tasa de vivienda,
motivado por el alza de la luz.
En cambio, se abaratd el gasoé-
leo para calefaccién. En ocio y
cultura la tasa interanual avan-
z6 mas de un punto en febrero,
hasta el 0,6%, por los paquetes
turisticos, mientras que la tasa
de comunicaciones escal6é casi
1,5 puntos, hasta el 2,3%, por el
mayor coste de los servicios em-
paquetados de telefonia.

También influy6 en la varia-
cién interanual del IPC el au-
mento en cuatro décimas de la
tasa de otros bienes y servicios,
hasta el 0,8%, por el encareci-
miento de los articulos y produc-
tos para el cuidado personal.

Se registraron descensos en
el transporte, siete décimas me-
nos, hasta el 1,1%, por el abarata-
miento de los carburantes, y en
alimentos y bebidas no alcohdli-
cas, que retrocedio cuatro déci-
mas, hasta el 0,9%, por el menor
coste de legumbres y hortalizas.
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El TS deniega al consistorio el registro de la marca Barcelona

D.Casals.Barcelona
Nuevo revés judicial a la vo-
luntad del Ayuntamiento de
Barcelona de tener un control
publico del uso del nombre de
la ciudad como marca comer-
cial. El Tribunal Supremo
(TS) desestim¢ ayer un recur-
so del consistorio contra una
sentencia que el Tribunal Su-
perior de Justicia de Catalun-
ya (TSJC) hizo en 2016, en la
que denegaba la posibilidad
de registrar el nombre de la
ciudad como marca colectiva.
El debate sobre sobre el uso
del nombre de la capital cata-
lana como marca se intensifi-
coen el pasado mandato, ara-
iz del fallido proyecto Barce-
lona World, el complejo de
0cio y juego que se proyecta-
ba construir en la Costa Dau-
rada, y que, tras introducirse

El Ayuntamiento
sigue con su apuesta
por regular la marca
y la reputacion de la
ciudad

varios cambios, cambid su de-
nominacion por la de Hard
Rock Entertainment World.

En su sentencia, la sala ter-
cera del TS avala dos resolu-
ciones de la Direccién Gene-
ral de la Oficina de Patentes y
Marcas del Ministerio de In-
dustria, que en 2013 denega-
ron la peticion del Ayunta-
miento de inscribir el nombre
de la ciudad como marca co-
lectiva.

El Supremo va en la misma
linea que el TSJC y considera
que el nombre de la ciudad no

Elena Ramén

tiene cardcter distintivo “en
cuanto impide que se cumpla
la finalidad propia de las mar-
cas colectivas, que es la de
identificar el origen empresa-
rial de un producto o servicio
procedente de uno de los

Panoramica de la capital catalana desde el distrito de Sant Marti.

miembros integrantes del en-
te asociativo”, informa Efe.
Segun el alto tribunal, el
uso de Barcelona como marca
no incluye “ningun elemento
distintivo o invididualizador
de caricter diferenciador”,

El Supremo ratifica
una sentencia del
TSJC que tumbé la
pretension del
gobierno municipal

por lo que tumba la preten-
si6n municipal de atribuirse
en exclusiva como puede
usarse el nombre de la ciudad
anivel comercial.

Pese a la sentencia, fuentes
del gobierno municipal expli-
caron a EXPANSION que
mantendran su plan de traba-
jo, y aseguran que lo que esta
en juego también es la reputa-
ciéndelaciudad.

En el plan de promocioén
econdmica internacional que
el pasado afio presento el en-
tonces segundo teniente de

alcalde Jaume Collboni
(PSC), el consistorio se marcd
como objetivo tener la tltima
palabra a la hora de que las
marcas utilizasen el nombre
de la ciudad para promocio-
narse. Para conseguirlo, se de-
sign6 auna especialista en city
branding, Consol Vancells,
como responsable de una
nuevaoficina municipal.

Para conseguir que la mar-
ca de Barcelona se asociase
con determinados valores,
Jaume Collboni apost6 por
establecer acuerdos con las
empresas, y puso como ejem-
plo a seguir una iniciativa de
Bodegas Torres, quien, por
iniciativa propia, cerré un
pacto con el consistorio para
usar el nombre de la ciudad
en uno de sus negocios en el
extranjero.
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» Cuarenta centros de
investigacion piden
a Hacienda que
les exima del IVA

P. CERVILLA / N. RAMIREZ DE CASTRO
MADRID

El Congreso de los Diputados le dio
ayer un correctivo a la politica del Go-
bierno en materia de Ciencia e Inno-
vacién. La mayoria de la Cdmara apro-
bo ayer por 202 votos a favor, 98 en
contray 41 abstenciones una mocién
del PSOE que instaba al Gobierno ha
aumentar la inversion en esta mate-
ria. Para ello, le reclaman que alcan-
ce un Acuerdo de Pais para la Ciencia.

Los grupos politicos le pidieron al
Ejecutivo de Mariano Rajoy, entre otras
medidas, que incremente progresiva-
mente la inversién publica en I+D+i.
Un aumento que se concreta en al me-
nos hasta el 2,5% del gasto total de los
Presupuestos del Estado para 2020.

También quieren que «facilite y es-
timule la inversién privada, para al-
canzar una inversion total en innova-
cion e 1+D en 2020». Ello representa-
ria como minimo el 2% del PIB. Otra
propuesta es recuperar «como obje-
tivo estratégico el horizonte europeo
de alcanzar una inversion total del 3%
del PIB».

«La puntilla definitiva»

Pero la ciencia no solo pide un aumen-
to de la financiacion. Mas de 40 cen-
tros y unidades cientificas se han uni-
do en Espafia para reclamar un cam-
bio fiscal y administrativo que tenga
en cuenta las peculiaridades de la ac-
tividad cientifica. «Si no se eliminan
las trabas administrativas, Espafia
perdera competitividad internacio-
nal», advierte Luis Serrano, presiden-
te de esta alianza que incorpora a los

Una investigadora utilizando el rotavapor en el CNIO

El Congreso pide que se
destine a Ciencia el 2,5%
de los presupuestos

Centros Severo Ochoay a las Unida-
des Maria de Maeztu (SoMMa), la eli-
te de la investigacion espanola. Serra-
no se entrevisto ayer en el Congreso
con representantes de la Comisién de
Ciencia a los que trasladé la necesi-
dad de «reformas urgentes».

Una de las cosas que mas preocu-
paalas instituciones cientificas es
que la investigacion sea considerada
una actividad econdmica, como ya
ocurre con las actividades culturales.
Este cambio permitiria que los cen-
tros puedan desgravarse el IVA de las
subvenciones estatales y del equipa-
miento que adquieren. Ahora la posi-
bilidad de desgravarse depende de la
interpretacion de la normativa que
haga cada inspector de Hacienda. Esa
interpretacion ha llevado a reclamar
mas de 20 millones a los centros de
investigacion de Cataluiia. «Si nos re-
claman el IVA a todos los centros po-
dria ser la puntilla definitiva contra
la ciencia espafiola», aseguré Serra-
no, que también es director del CRG
de Barcelona.

Marea de papeleo
La alianza también reclama excepcio-
nes en la contratacion laboral. Propo-
nen un nuevo contrato indefinido no
fijo que dé alos empleados mayor se-
guridad laboral, pero con la flexibili-
dad suficiente para rescindirlo cuan-
do la investigacién haya concluido.
Los investigadores temen la llega-
da de una marea de papeleo que pue-
de ahogarles en burocracia con la nue-
va ley de contratacion publica. Esta
normativa, que acaba de entrar en vi-
gor, obliga a abrir un concurso para
cualquier compra de material de mas
de 15.000 euros. «Nuestros materia-
les son muy costosos y no podemos
estar haciendo continuamente con-
cursos publicos. Es inmanejable; no
vamos a poder gastarnos ni el presu-
puesto», se queja Luis Serrano.

- .
MAYA BALANYA
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MARITIMO - El Consejo ratifica también el convenio para la segunda fase del proyecto SAMOA

La Autoridad Portuaria de Sevilla aprueba una
prorroga de cinco aios para la concesion de GAM

DP SEVILLA

La Autoridad Portuaria de Sevilla ha dado
luz verde a la prérroga de la concesion
que ostenta la empresa de servicios de
maquinaria GAM para continuar durante
los préximos cinco anos desarrollando
su actividad como ha venido haciendo

hasta ahora en el Puerto de Sevilla. GAM
dispone de una parcela de 16.751 me-
tros cuadrados en el Canal de Alfonso
XlIl'en el Poligono de Tablada. GAM lleva
20 afios en Sevilla desarrollando su ac-
tividad de alquiler de maquinaria para la
construccion, el sector industrial y la
prestacion de servicios portuarios.

El Consejo de Administracion ratificéd
a su vez ayer dos concesiones a Aqua-
gestién Sur para la construccion de un
auditorio y la instalacion de una zona de
|+D+i, concebida como una incubadora
para la atraccion de jovenes talentos.

El presidente de la AP de Sevilla, Ma-
nuel Gracia, ha asegurado que “estas

nuevas concesiones potenciaran la ofer-
ta cultural en el recinto del Acuario, asf
como en el Muelle de las Delicias, al mis-
mo tiempo que favoreceran la integra-
cién del puerto en la ciudad con una am-
plia propuesta de ocio en el area”.

El Consejo también aprobd el conve-
nio que la AP de Sevilla y OPPE van a
suscribir para el desarrollo de la segunda
fase del proyecto SAMOA, Sistema de
Apoyo Meteorolégico y Oceanografico
de la Autoridad Portuaria que dotara al
puerto de sistemas personalizados de
consulta.
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La nueva genética se adentra en 10s

origenes de la inteligencia hum

» Un estudio identifica 538 genes cruciales en este rasgo. Trabajos

cada vez mas ambiciosos prometen desvelar sus causas

GONZALO LOPEZ SANCHEZ
MADRID

avida es un gran test de in-

teligencia. En el colegio, las

diferencias en este rasgo lle-

van en ocasiones a que unos

nifios destaquen mas en

matematicas que en plas-
tica. En el mundo adulto, la inteligen-
cia determina que los trabajadores se
adapten o no a los nuevos retos, que los
amantes seleccionen parejas mas o me-
nos adecuadas o bien que, sencillamen-
te, las personas adopten habitos salu-
dables o no. Por todo esto, la inteligen-
cia, definida como «la capacidad de
aprender, razonar y resolver proble-
mas», tiene un gran peso a la hora de
predecir la salud, la educaciéon y el tra-
bajo que tendra una persona.

En las dltimas décadas, estudios rea-
lizados en el seno de familias o compa-
rando a gemelos han pretendido ave-
riguar si ese importante rasgo, la inte-
ligencia, es hereditario y depende de
los genes o, mas bien, se aprende y se
potencia con la educacién y el entorno.
Sin embargo, no ha sido hasta més re-
cientemente, cuando el avance de la ge-
nética ha permitido marcar un antesy
un después en este viejo
debate. Las potentes téc-

el origen del 7 por ciento de las diferen-
cias en inteligencia, tal como recono-
cen los autores del estudio.

«Nuestra investigacién identifica
una gran cantidad de genes relaciona-
dos con la inteligencia», explica en un
comunicado David Hill, director del tra-
bajo. «Pero lo que es mas importante
es que hemos podido identificar algu-
nos procesos bioldgicos cuya variacion
genética parece influir en producir es-
tas diferencias en inteligencia. Ademas,
hemos podido predecir este rasgo solo
leyendo el ADN».

A través de una novedosa técnica,
los autores del estudio han cruzado vas-
tos andlisis de genomas con trabajos
que cuantificaban la capacidad de los
individuos bien a través de tests de in-
teligencia, o bien por aproximacion:
desde hace tiempo, se
considera que el nivel

nicas de secuenciaciony
analisis de grandes can-
tidades de genomas, com-
binadas con tests de inte-
ligencia, han permitido
comparar las capacida-
des de cientos de miles de
personas con las secuen-
cias escritas en su ADN.

250.000

participantes
Es el numero total de
individuos analizado
en el mayor estudio de
la base genética de
la inteligencia, que se
publicé esta semana

educativo puede ser un
buen predictor de la inte-
ligencia. Para todo esto
ha sido clave la contribu-
cién del proyecto «UK
Biobank», un gran estu-
dio genético que investi-
gala génesis y la natura-
leza de la salud y la enfer-

Esta tecnologia aproxima

un horizonte realmente prometedor,
pero de momento tan lejano como in-
cierto.

Los 500 genes cruciales

Esta semana, un estudio publicado en
la revista «Molecular Psychiatry» y rea-
lizado por cientificos de las universi-
dades de Edimburgo, Southampton y
Harvard, presento los dltimos avances
en este dreay que implican, hasta aho-
ra, al mayor ntimero de personas ana-
lizadas con el fin de investigar las ba-
ses genéticas de la inteligencia: nada
mads y nada menos que 248.482 indivi-
duos. Después de comparar genesy re-
sultados en tests de inteligencia, los in-
vestigadores han identificado 538 ge-
nes relacionados con las capacidades
cognitivas, lo que multiplica por dos el
numero de secuencias que se relacio-
naban con ella hasta ahora. Sin embar-
go, todos estos genes apenas explican

medad en Reino Unido.

Asi, identificaron no solo estos 538
genes relacionados con la inteligencia,
sino también 187 regiones de los cro-
mosomas humanos que desempefian
un papel. Todos ellos, ademads, estan
implicados en las funciones normales
del sistema nervioso, como el creci-
miento de las neuronas, su regulaciéon
o el establecimiento de conexiones neu-
rales.

En concreto, los autores han re-
lacionado genes cruciales en la for-
macién de neuronas y en la mieli-
nizacion, con la inteligencia. Estos
procesos tienen, al menos en roedo-
res, un papel clave en la flexibilidad
cognitiva.

El baile de las neuronas
Con todo, el trabajo tiene sus limita-
ciones: «Es un estudio muy minucio-

so que destaca por su volumen de da- @

tos», explica a ABC Salvador Marti-
nez, director del Instituto de
Neurociencias de Alicante UMH-CSIC
y experto en neurobiologia del desarro-
1lo. «Sin embargo, sus resultados eran
predecibles. Vienen a confirmar lo que
ya sospechdbamos: que los genes mas
importantes para la inteligencia son
los que estan relacionados con el desa-
rrollo normal del sistema nervioso».
En la biologia del organismo pocos
procesos son mas complicados que el
desarrollo del sistema nervioso. Todo
depende de una orquesta perfectamen-
te sincronizada en la que cientos de
miles de millones de neuronas se
colocan en la posicion adecuada
durante el desarrollo. Es crucial
para la salud que establezcan co- g
nexiones con sus vecinasy que re-
ciban nutrientes y apoyo de otras
células accesorias. Como prueba de lo
importante que es todo esto, cuando
aparecen ciertas mutaciones genéticas
que afectan a estos procesos, aparecen
fendmenos como el sindrome de Down.

Un estudio masivo, publicado recientemente

Una investigacion ha identificado el papel de cientos
de genes en el desarrollo de la inteligencia, medida en
funcion de la nota en tests de capacidades cognitivas

La importancia de la educacion

Se considera que el ADN solo es la causa de la mitad
de la inteligencia. El resto depende del entorno, la
educacion o la estimulacion intelectual

El funcionamiento de los
genes depende del entorno
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La base hereditaria de la cognicion

Educacion y genes
Estudios realizados hace
décadas con gemelos concluye-
ron que la inteligencia es
consecuencia en un 50% de la
educacién y en un 50% del ADN

Nuevas herramientas
Los avances estan permitiendo
hacer estudios genéticos cada
vez mas masivos sobre las
causas de la inteligencia

«Pero lo que muestra este estu-
dio, y tal como reconocen sus pro-
pios autores, es que hay una fuerte
influencia del ambiente», explica
Martinez. Esto, continia, «resalta la
importancia de la educacién y el en-
torno en la inteligencia». Y eso, sin
tener en cuenta que, tal como recuer-
da, hay varias inteligencias: la emo-
cional, la espacial, la matematica, la
creativa, etc.

Miguel Pita, doctor en Genéticay
Biologia Celular en la Universidad
Auténoma de Madrid (UAM) afiade:
«Como muchos otros rasgos que tie-
nen una base genética, es el ambien-
te el que da valor a esas secuencias.
En este caso, este papel lo tiene la
educacion que recibamos, la estimu-
lacién de nuestras ac-
titudes, el entorno don-
de crezcamos».

Pita, autor de una

los genes como «dicta- Junto a 187

538

obra sobre el papel de genes

¢Qué es la inteligencia?
Se mide en funcién del nivel
educativo y de las puntuaciones
en tests. Sin embargo, se
considera que hay varios tipos
de esta capacidad

tificaron el papel de 200 genes en la in-
teligencia, explicaron el cuatro por cien-
to de esta variabilidad. El estudio de
Hill alcanza ahora el 7 por ciento.

«La conclusién es que ahora mismo
faltan muchos mas estudios para ex-
plicar realmente cudl es la base gené-
tica de la inteligencia», dice Miguel Pita.
De hecho, en la actualidad Philipp Koe-
llinger trabaja en un vasto andlisis de
genomas con mas de un millén de par-
ticipantes. «Por ahora, sabemos que
habra miles de genes implicados y que
solo explicaran el 50 por ciento de este
rasgo», explica Pita. El resto, depende-
ré dela educacién y el ambiente.

Por este motivo, tanto Salvador Mar-
tinez como Miguel Pita se muestran es-
cépticos a la hora de considerar un pa-
norama en el que se puedan editar los
genes, por ejemplo usando herramien-
tas como CRISPR, para potenciar la in-
teligencia. «Creo que en
un futuro sera factible ha-
cerlo, pero que no resul-
tard interesante», opina
Pita. «Para hacerlo debe-
regiones riamos saber modificar

dores» en los rasgos cromosémicas, son miles de genes y conocer

humanos, explica que

el total de factores

qué papel tiene cada uno

esos 538 genes identi- genéticos conocidos en la inteligencia. Ade-

ficados por la investi-

con papel en el

mas, podriamos lograr el

gacion dirigida por Hill desarrollo cognitivo mismo efecto sencilla-

representan «varian-

tes genéticas que hacen a las perso-
nas mas propensas a ser inteligen-
tes», pero que no garantizan disfru-
tar de esa cualidad.

La nueva genética

De hecho, la mayoria de los genetis-
tas considera que la inteligencia es
un rasgo que depende en un 50 por
ciento de los genes y en un 50 por
ciento del ambiente. Robert Plomin
y Sophie von Stumm recordaron, en
un articulo de revisién publicado en
enero en «Nature Reviews Genetics»,
que hasta ahora los estudios que han
investigado esta cuestion han teni-
do resultados mucho més humildes:
estdn muy lejos de explicar ese 50
por ciento de variabilidad debida a
los genes. Hasta 2016, los grandes
analisis de genomas solo podian ex-
plicar el uno por ciento de este ras-
go. Estudios mas recientes, que iden-

mente ofreciendo mejo-
ras en la educacién y servicios a los ciu-
dadanos», afiade. En opinién de Marti-
nez, este escenario «seria un buen
argumento para una pelicula de cien-
cia ficcion», pero coincide en sefialar
que «es mucho mas barato y eficiente
mejorar los sistemas educativos». So-
bre todo apreciando y potenciando to-
das las inteligencias.

Plomin y Stumm concluyen en su
andlisis que esta genética masiva com-
binada con los tests de inteligencia tie-
ne un gran potencial. Creen que podra
usarse para predecir la inclinacion de
una persona para aprender, razonar o
resolver problemas. Pero advierten fren-
te ala estigmatizacién y la apariciéon
delaidea de que las personas estan de-
terminadas biol6gicamente a ser listas
oidiotas. A medida que avanza la cien-
cia, cada vez es mas necesario plantear-
se el uso que se le quiere dar a la gené-
tica en beneficio del hombre.
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ALMUDENA LOPEZ

DEL P0Z0

Consejera delegada de Pymar

AFRICA SEMPRUN

Con 62 buques en cartera por importe de 1.800 millones, los astilleros
esparioles privados han dado més que por superada la crisis del fax lease
desatada en 2011. El volumen de contratacion sitia a Espafia en sequndo
lugar por detrés de Holanda, pais con el que compite en los mismos
segmentos y por los mismos clientes, Y al que no s6lo pisa los talones, sino
que ha llegado a superar en volumen de nuevos pedidos en 2017, El dato no
es baladi, ya que fue el reino holandés el que denuncid el sistema de
financiacin espafiol ante la Comision Europea (CE) por suponer ayudas de
Estado y logré que lo suspendieran, dejando en el aire el futuro de la industria
naval. Tras afios de lucha en Bruselas, Espafia gand la pugna. ‘En 2013
pasamos momentos muy duros y los astilleros tuvieron que hacer grandes
esfuerzos para salir adelante. Ahora, el sector ha recuperado los niveles
precrisis del tax lease y, en la medida en la que el crédito vuelve a fluir, se
pueden emitir garantias y la economia crece, nos esperan buenos afios’,
explica Aimudena Lopez del Pozo, consejera delegada de Pymar (Pequerios
y Medianos Astilleros Sociedad de Reconversion), en una entrevista con este
diario. La directiva lleva desde 2012 al frente de la sociedad que aglutina a
pequerios y medianos astilleros privados de Espafia, una industria con la que
se vinculd en 2005 y en la que las mujeres son una rara avis. Lépez del Pozo

ELISASENRA

'El sector naval espariol ve uturo en el desarrollo
de los motores de gas natural licuado™
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viene del sector bancario y desde que tomd las riendas de Pymar ha estado
luchando por despejar el futuro del sector naval y devolverle las armas para
competir en iqualdad de condiciones en Europa, donde el campo de batalla
esta en las nuevas tecnologias. Un mundo en el que los astilleros espafioles,
que se ubican principalmente en Galicia, Asturias y Pais Vasco, se mueven
como pez en el agua, ya que de ello depende su supervivencia en un
mercado global donde no se puede competir con Asia en precios.

Tras la guerra del ‘tax lease’, los astilleros espaioles crecieron en 2016.
¢Como ha cerrado 2017 y qué perspectivas hay de cara a este afio?

El afio 2017 arroja unos datos muy positivos. Se han contratado 35 nuevos « -
buques por importe de 813 millones de euros, lo que supone un 20 por ciento El SI|ICOﬂ Va”ey
més en nimero de buques y un 30 por ciento mas en el importe que en el de |OS aS’“"erOS
afio anterior, La evolucion es buena y ahora mismo la sensacion que
tenemos es muy positiva porque estamos en cifras de cartera de pedidos que Se ecuentra en
no veiamos desde hace muchos afios. Todavia es muy pronto para hablar de el norte de
¢6mo va 2018, porque la contratacidn de nuevos buques implica periodos de ~
maduracion muy largos en los que hay que establecer las especificaciones Espana”
técnicas, la estructura financiera y el esquema de garantias, entre ofras
cosas. Evidentemente se esté moviendo el mercado y esperamos que en
2018 haya nuevos contratos y que sea muy positivo, pero no hay nada

E. SENRA

"Hemos dejado
cerrado con seguridad. atras la crisis del

( 1
¢Se puede decir que la recuperacion es estructural? taX |ease ' se
Si, yo creo que si. La recuperacidn vivida, la buena marcha no es coyuntural. crecead doble

Ahora mismo creemos que la crisis del tax lease ha pasado y que tenemos
por delante un futuro prometedor si seguimos trabajando y esforzandonos.

digito”

¢Por dénde pasa el futuro del sector?

“ -
Una vez superada la inseguridad juridica y que los inversores vuelven a Se ha ab|ert0
verlos como un sector interesante, el camino pasa por sequir desarrollando Cuﬁ aen |OS
tecnologia que nos permita competir en nichos de mercado muy

diferenciales, sofisticados y respefuosos con los recursos marinos. Es muy cruceros
dificil competir con Asia porque tienen ayudas directas, mano de obra barata pequeﬁos

y unas reglas del juego diferentes  las que tenemos en Europa, donde
tenemos que regimos por a politica de competencia de la Comisidn. Por ello,
los astilleros privados esparioles han apostado por competir en nichos de
mercado donde se exige alto valor afiadido y mucha sofisticacion desde el

de lujo”

punto de vista tecnoldgico. Esta apuesta nos obliga a innovar
constantemente, invertir mucho en 1+D+i. El mercado de la tecnologia cambia
rapidamente, por lo que hay que estar investigando y desarrollando nuevos
productos y soluciones para no quedamos atrds y poder competir en un
mercado donde operan paises con una mano de obra mucho més barata.

¢Cudnto invierte la industria en investigacion y desarrollo?

Sequn una encuesta realizada por el Ministerio de Industria sobre la
innovacion de las empresas espafiolas, el gasto en 1+D sobre la cifra de
negocio en el sector naval era cinco veces mayor que la media industrial. Se
hace un gran esfuerzo porque cuando compites en nichos muy tecnoldgicos
y tuventaja competitiva es la innovacion hay que estar todo el dia
investigando y desarrollando.

¢Tenemos el Silicon Valley de los astilleros en el norte de Espafia?
Sinninguna duda.

¢Qué tipo de tecnologia desarrollamos? ; En qué tipo de buques somos
mas competitivos?

Somos punteros en la construccion de pesqueros, oceanograficos, ferries y
buques de apoyo a plataformas petroliferas. Para este tltimo tipo de barcos
tenemos desarrollados sistemas de posicionamiento dindmico que permite
que los buques no se muevan en situaciones extremas, por lo que pueden
situarse y trabajar muy cerca de las plataformas petroliferas. En cuanto a los
pesqueros, los astilleros construyen buques que transportan peces vivos. Los
primeros se hicieron hace un par de afios para piscifactorias.

La demanda de buques relacionada con el sector petrolifero no se ha
recuperado... ; Se esta haciendo algo para adaptar la tecnologia a
nuevos sectores?

Es verdad que cuando el precio del petrdleo estaba a un nivel lo
suficientemente alto, los astileros espafioles se especializaron mucho en
hacer buques de apoyo a plataformas petroliferas, pero en lamedida en que
cayd el precio del petroleo ese mercado afloj6. Todo el know-how (saber
hacer) que tienen en a fabricacion de esos buques es aplicable a otro tipo de
energias y el offshore edlico es un campo de desarrollo en el que se esta
aprovechando el conocimiento y el expertis que tienen de haber hecho
muchos bugques para los petroleros.
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A

Unidad de suministro mul-
tiproduto con capacidad
para abastecer GNL a
flote. PYMAR

¢Cual es una de las innovaciones que se estan desarrollando ahora en
el sector y que tienen un recorrido importante?

En el marco de los objetivos de reduccion de CO2 marcados por la Unién
Europea se esta estudiando el uso de otros combustibles altemativos, pero la
apuesta mas decidida viene por el gas natural licuado (GNL). En Espafia ya
se estan construyendo los tres primeros remolcadores a nive! europeo con
propulsién dual -motores hibridos-. Hay un cablero también que se estd
construyendo con esa misma propulsion y se ha hecho también uno de los
primeros ferries con esa tecnologia en Europa y varias unidades de
suministro de GNL. Nosotros, desde Pymar, creemos que el desarrollo puede
venir por ahi y Espafia es una de las zonas donde mas regasificadores hay.
En Europa, la propulsion dual se estd desarrollando por muchos paises pero
si que es verdad que somos pioneros, ya que hemos hecho las primeras
unidades que cuentan con GNL y somos potentes en el desarrollo,
construccion e instalacion de esta tecnologia.

“Competimos a
nivel mundial
porque hacemos
buques muy
sofisticados”

‘Empezamos

tener problemas

para encontrar

mano de obra
cualificada”

¢Habra buques eléctricos?
Unos holandeses han hecho un prototipo con placas solares. Alo mejor
dentro de unos afios lo vemos, pero ahora mismo nos pilla un poco lejos.

Varios sectores industriales empiezan a denunciar que tienen
problemas para encontrar mano de obra cualificada, sobre todo en
Espaiia. ¢ El sector naval tiene ese problema?

Si que empieza a haber problemas, pero yo creo que hay que leerlo como
una buena noticia porque con las itimas construcciones y pedidos hay
regiones que estan demandaco més mano de obra y més puestos de trabajo
cualificados... Ahora mismo se trae mucha gente de fuera de Espafia porque
hacen falta técnicos y aqui no se encuentran.

Pymar ha firmado una alianza con Cesce para asegurar la financiacion y
apoyar a los astilleros en su expansion internacional. ; Cudles son los
pilares sobre los que se construye dicha expansion? ¢En qué
mercados quieren entrar?

La flexibilidad para realizar construcciones a medida de los armadores, por
sofisticado y especifico que sea el buque, y a tecnologia tan avanzada que
tenemos, son los pilares que nos permiten exportar el 85 por ciento de lo que
producimos. Actualmente operamos en Europa pero vendemos algo en
Africa o Sudamérica. Nuestros principales clientes son Noruega y Holanda,
pero no descartamos iniciar una estrategia de promocion en América Latina

para diversificar la cartera de clientes de los astileros.

Los fondos de inversion han puesto el ojo en Espafia... ¢ Se han fijado
en el sector naval?

De momento, los astilleros no han apostado por ese camino. Alo mejor en
algn momento para alguna construccion algin fondo podria entrar. Ahora
mismo Yo no veo a ninguno participando con un fondo. Son empresas
familiares y a la mayoria no les gustala idea de dar entrada a un fondo.

El pasado ocho de marzo, miles de mujeres salieron ala calle a
reclamar igualdad y romper el techo de cristal, entre ofras cosas. Como
mujer directiva no me resisto a preguntarle, ; como estan las cosas?
Tradicionalmente el sector naval ha sido muy masculino y la muestra de que
las cosas estan cambiando es que al frente de una empresa que integra a los
astileros esta una mujer. Todavia no hay muchas, pero se abren hueco.
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VOCACIONES STEM

El Govern crea STEMcat para
fomentar el interés de los jovenes
por las matematicas, la ciencia,

la tecnologia vy la ingenieria

MARIA FERNANDEZ

arios estudios

sefialan que hoy

existe un gran

desequilibrio en-

tre la demanda
laboral de personas calificadas
en ciencia, tecnologia, ingenie-
ria y matematicas (que corres-
ponde a las siglas en inglés de
science, technology, engineering y
maths, STEM) y los profesiona-
les titulados en estos ambitos.
Este desequilibrio es aun mas
pronunciado entre el colectivo
femenino. Las mujeres, aunque
acceden con mayor proporcion
que los hombres a una forma-
cion superior, se decantan en
menor porcentaje por este tipo
de estudios. La Organizacion
para la Cooperacion y el Desa-
rrollo Economico, OCDE, avisa-
ba en su informe Panorama de la
Educacion 2017, que en carreras
como ingenieria solo uno de
cada cuatro nuevos estudiantes
era mujer.

Todo ello provoca que existan
puestos de trabajo que no se
pueden cubrir. Hace ya un par
de anos, el comisario respon-
sable del Mercado Unico Digi-
tal, Andrus Ansip, anunciaba
que en 2020 faltaran mas de
800.000 trabajadores cualifi-
cados en el sector TIC en toda
Europa.

‘CAREER ADVISOR’

Carlos Utanda, headhunter
y profesor de EAE Business
School, apuesta —para equipa-
rar la demanda laboral con la
oferta de profesionales— por la
creacion de la figura de career
advisor en la educacion secun-
daria, donde expertos puedan
asesorar de manera profesional
sobre las opciones reales en
funcion de los estudios elegi-
dos. Para el experto, “las carre-
ras de letras tienen muy poca
salida en el mercado laboral.
No digo que haya que reducir
el numero de alumnos en és-
tas, pero si introducir asigna-
turas que hagan estos estudios

Una joven realiza practicas en un
laboratorio de la Universitat de
Barcelona. Archivo

mas abiertos y adaptados a la
demanda. Fomentar el pensa-
miento analitico, la resolucion
de problemas, programacion,
eteétera”.

MAS TECNOLOGOS

Ante este escenario, el Govern
catalan ha creado el Plan STE-
Mcat que trabajard para im-
pulsar las vocaciones en estos
estudios y promovera un au-

mento en el interés por estos
temas.

El acuerdo establece que el
grupo de trabajo STEMcat tie-
ne que elaborar el plan con el
objetivo que éste se pueda des-
plegar en las aulas a partir de
este curso 2017-2018.

Este acuerdo se enmarca
dentro de la estrategia Smart-
CAT del Govern, que se ha re-
impulsado recientemente con
la inclusion de cuatro nuevos
ambitos de actuacion priorita-
rios entre los cuales destaca la
puesta en marcha de un pro-

grama para promover las vo-
caciones tecnoldgicas entre los
jovenes, especialmente entre
las chicas.

Carlos Utanda asegura que el
secreto para promover dichas
vocaciones en estudios STEM
es “introducir la tecnologia
desde muy pequenos, quitar
la barrera y los miedos hacia
la tecnologia”. El profesor no
hace distincion entre nifios y
nifas, ya que “si se tiene con-
tacto con la tecnologia desde
pequeno esa barrera de género
se difumina”.
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LOGISTICA -+ Se presenta el plan de internacionalizacién
500 empresas vascas participan en la
presentacion de ayudas del Grupo
SPRI en los tres parques tecnologicos

DP BILBAO

Cercade 500 profesionales de em-
presas vascas participan esta se-
mana en las tres sesiones de pre-
sentacion de ayudasy servicios de
apoyo paralas pymes que el Grupo
SPRI (Agencia de Desarrollo Em-
presarial del Gobierno Vasco) ha or-
ganizadojuntoala Red de Parques
Tecnologicos para dar cuentade la
oferta de que dispone el Departa-
mento de Desarrollo Econémico e
Infraestructuras en materia de In-
dustria 4.0, ciberseguridad, inter-
nacionalizacion, innovacioén, em-
prendimiento, tecnologia, financia-
cién, modernizacién de poligonos
industriales o los servicios de los
propios parques tecnoldgicos.

Porlo que respectaal Plande In-
ternacionalizacion Empresarial,
ademads de crear la Agencia Vasca
de Internacionalizacion, recoge
dos nuevos programas que com-
pletan la oferta de ayudas a la in-
ternacionalizacion que hastaahora
ofrecia el Gobierno Vasco.

Se trata del programa Pilotu,
presupuestado este ano con
200.000 euros, que tiene como

objetivo contribuir a la puesta en
marcha de proyectos piloto de
inversiéon publica en el exterior.
Alcanzaréa el 50% de lainversion
realizada por la empresa con un
limite de 50.000 euros.

También es novedad el progra-
ma Sakondu con 800.000 euros,
dirigido a pymes ya internacionali-
zadas, y cuyo objetivo es la mejora
de la posicion competitiva de la
empresa en mercados donde ésta
es comparativamente débil. Se tra-
ta de unaayuda en acciones como
estudios de mercado, asistenciaa
ferias, viajes, misiones inversas o
material de promociény publicidad
yalcanza un 30% de los gastos con
un limite de subvencion de 20.000
euros por solicitud.

El acompafnamiento a la inter-
nacionalizaciéon se materializa
con la actualizacién de progra-
mas como el Gauzatu Implanta-
ciones Exteriores con 5 millones
de euros, el Global Lehian para
la promocién de la actividad in-
ternacional individual y en coo-
peracién, y el Elkartzen 2025
para la promocion de la interna-
cionalizacién en cooperacion.
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OPINION DOLORS REIG HERNANDEZ

Experta en TIC e Innovacion
e impulsora de El caparazon

CoOmo deben formarse
l0s futuros trabajadores
de la industria 4.0

ace ya un tiempo
que pensamos en
ello en El capara-
zon (www.elcapa-
razon.net), cuando analiza-
bamos el estudio del Institute
for the Future (IFTF), Future
Work Skills 2020, realizando
una prospeccion acerca de
las nuevas profesiones, de los
cambios en las competencias
que requeriran los puestos
de trabajo del futuro.
Se trata de la denomina-
da industria 4.0, también

Surgen nuevos
pequenos
artesanos que
tralbajan con
impresoras 3D

categorizada como cuarta
revolucion industrial. Dicho
en pocas palabras, se trata
del cambio hacia “fabricas
inteligentes” (smart facto-
ries), capaces de adaptarse
de forma automatica a las
necesidades de cada proceso
de produccion.

El concepto incluye el uso de
internet y tecnologias pun-
teras, como el internet de las
cosas, el trabajo con enor-
mes fuentes de datos, etc.,
pero supone también una
evolucion cultural hacia la
que denominamos la cultura
maker, de pequenos artesanos
que a través de impresoras
3D y demas desafien incluso
el mundo de las patentes de
la gran industria.

Aunque muchos estudios no
descartan que el trabajador
de carne y hueso sea, en todo
ello, cada vez més prescindi-
ble, renovando las pesadillas
de los luditas, en el momento
actual y en un futuro in-
mediato, todo ello resulta im-
pensable sin la programacion

y coordinacion por parte del
ser humano.

LAS COMPETENCIAS
ESENCIALES PARA EL
TRABAJADOR O MAKER
4.0 SON:

Pensamiento adapta-
tivo y computacional:

es la habilidad de pensar

y encontrar soluciones y
respuestas mas alla de lo
memorizado o resumido en
reglas. Resultan importantes
la intuicion, el ensayo-error,
la flexibilidad, la observacion
y cambio, la beta permanente,
etc. Mas alla de la inteligencia
mecanica, que se limitaba a

la seleccion de opciones pre-
definidas, nos dirigimos hacia
modelos en los que la creati-
vidad humana, la flexibilidad,
la capacidad de aprendizaje

y la mejora constante seran
esenciales.

Competencias técni-
cas, pero cada vez mas
integradas en lo compu-
tacional: no desaparece su
necesidad, aunque si pensa-
mos en sistemas ciberfisicos,
deberemos unirlas a las
habilidades propias del tra-
bajo con TIC y datos. El uso,
control, proteccion, seguri-
dad, anélisis de los datos, etc.
se convierten en esenciales.

Transdisciplinariedad:

la industria demanda, cada
vez mas, graduados educados
de forma interdisciplinar y
orientados a la préctica.

Colaboracioén, sobre
todo virtual: en el mismo
sentido de lo anterior, la
abundancia y complejidad
del conocimiento necesario
actual hacen imprescindibles
habilidades para colaborar.
Sea en cuanto a cooperacion

interdisciplinar, gestion de
proyectos, habilidades de
comunicacion, competencia
organizacional y liderazgo,
toma de decisiones e incluso
a nivel transcultural, las com-
petencias sociales se convier-
ten en esenciales.

Aprendizaje permanen-
te: el trabajador o maker 4.0
debera mostrar, como cuali-
dad esencial, disposicion para
el aprendizaje durante toda la
vida (life-long learning).

Gestion de la carga
cognitiva: entendida como
la capacidad de discriminar y
filtrar la informacion, incluye
habilidades para aprovechar
al maximo el propio funciona-
miento cognitivo ante enor-
mes caudales de informacion.
Técnicas de documentalismo,
de curacion de contenidos, pro-
ductividad personal, etc., son
ya esenciales.

Es indudable el cambio que
todo ello significa para los
actuales sistemas de forma-
cién. Me gustaria terminar,
sin embargo, recordando que
los usos actuales de nuestros
jovenes, crecidos en la ecolo-
gia de videojuegos, redes so-
ciales, informacion cadtica en
internet, no andan demasiado
lejos de todo ello. Encontra-
mos en las aulas participantes
ya hechos al trabajo colabo-
rativo (community managers
naturales), interdisciplinar y
multicultural, habiles en la
curacion de todo tipo de listas
y que aprenden, casi de forma
automatica, cualquier nueva
estrategia que les permita
comunicar o jugar (también
en colaboracion) mejor. La
correcta canalizacion de todo
ello hacia el mundo laboral
serd la tarea esencial de los
formadores del futuro.
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Andrés Garcia Reche

Vicepresidente ejecutivo de la Agencia Valenciana de la Innovacién (AVI)

GUILLERMO LUCAS

“O nos tomamos en serio que la
|+D llegue al sistema productivo
o quedaremos fuera de juego”

0. Fontanillo VALENCIA.

Andrés Garcia Reche se sitiia al fren-
te de uno de los proyectos mas ambi-
ciosos de la Comunitat Valenciana,
la configuracién de un nuevo siste-
may una nueva generacion de poli-
ticas de innovaci6én que aprovechen
todo el conocimiento disponible en
el territorio para impulsar su teji-
do productivo, sobre la base de la
Agencia Valenciana de la Innova-
cién (AVI), de la que es vicepresi-
dente ejecutivo.

La AVI ha sido una de las grandes
apuestas de la Generalitat. cCon
qué recursos arranca?

‘Vamos a comenzar con una estruc-
tura bésica, aunque la previsién es
contar con unas 40 personas cuan-

do esté a pleno rendimiento. Apar-
te de las convocatorias de progra-
mas previstas, desarrollaremos
actuaciones nominativas, con con-
venios. Por ejemplo, la creacién de
unidades cientificas de innovacién
(UCI), de las que pondremos en
marcha ocho este primer afio. Par-
timos con un presupuesto de 24,5
millones para 2018. Segun la memo-
ria econdmica, en velocidad de cru-
cero tendrian que ser 150 millones.

¢En qué modelo de gestién de la
innovacion se ha inspirado la AVI?

Somos pioneros en Europa en accio-
nes como la creacion de unidades
cientificas de investigacién —cuyo
Gnico objetivo sea innovar y desa-
rrollar tecnologias, con participa-
ci6n de cientificos de los centros de
investigacidn, tecndlogos y empre-
sas—. Estamos construyendo un
modelo que va a ser una referencia
para el resto de Espafia. Tenemos
953 grupos de investigacion en la
Comunitat, entre las siete univer-
sidades, los institutos tecnoldgicos
y los 11 centros del CSIC, y vamos
a contar con todos ellos.

Afirma que tenemos buenos cien-
tificos e investigadores, pero no lle-
gan al sector productivo. ¢Qué falla
y qué propone para solucionarlo?

El problema que tienen Espafia, en
general, y la Comunitat Valencia-
na, en particular, es que no s6lo gas-
tamos poco en I+D, sino que lo que
gastamos no se transfiere, ni de lejos,
al sistema productivo. Sdlo llega una
parte pequefia, pero no hay, en gene-
ral, repercusiones potentes y siste-
maticas en el sistema productivo.
Como dato, en Espafia necesitamos
casi 300 publicaciones cientificas
en las revistas de prestigio mundial
para conseguir una patente inter-
nacional -triddica-. En Alemania,
la cifra es de 27; en Corea del Sur,
24. Tenemos buenos cientificos,
pero no estan orientados a la mejo-
ra del sistema productivo, como en

Personal: Nacido en Cdillar
(Granada) en 1950.
Profesional: Profesor de Eco-
nomia Aplicada en la Univer-
sitat de Valéncia.

Carrera publica: Fue conseller
de Industria entre 1987 y 1993
-con el PSPV-, etapa en la que,
entre otras acciones, sentd las
bases de la actual red de insti-
tutos tecnoldgicos y del Insti-
tuto Valenciano de la Exporta-
cion (Ivex).

otros paises —por ejemplo, EEUU-.
Queremos que se incorporen acti-
vamente al mismo, para definir un
modelo de crecimiento econémico
sostenible, integrador y eficiente,
en linea con la estrategia europea.
Necesitamos innovaciones de alto
calado, porque estamos hablando
de un cambio trascendental en los
productos, en la forma de gestionar
la empresa, de organizar la produc-
cién. Tenemos una enorme capaci-
dad; muchas veces buscamos solu-
ciones fuera, cuando, si tuviésemos
un buen sistema de innovacién, no
haria falta.

Constantemente se advierte de que
Espaiia esta ret eni

cion y digitalizacion. ¢Estamos a
tiempoder tir?
Con la revolucién tecnoldgica que
viene, se impondran aquellos pai-
ses que tengan un sistema de inno-
vacién muy fuerte. Ya no se puede
esperar a ver qué pasa. Hay un pro-
blema grave, porque el cambio de

“Tenemos una enorme capacidad. Muchas veces buscamos soluciones
fuera, cuando, si existiese un buen sistema de innovacidn, no haria falta”

modelo productivo no se esta aco-
metiendo. Ahora estamos crecien-
do mucho, pero dentro de 10 afios
tendremos los mismos problemas.
0O el modelo productivo mejora,
incorporando el conocimiento, nos
tomamos en serio laI+Dy que lle-
gue al sistema productivo, que no
lo estamos haciendo, o estaremos
fuera de los circuitos. El coche eléc-
trico va a venir con o sin concurso
nuestro. La energia solar, lo mismo.
La alimentacion del futuro, sla inven-
taremos nosotros o la van a inven-
tar fuera? La inteligencia artificial,
la genética... El mundo es muy incier-
to, pero tenemos que tener un obje-
tivo claro: que nuestros sectores no
solo tienen que adaptarse, sino rein-
ventarse, a través del conocimien-
to cientifico, afiadido al tecnoldgi-
co. Hasta que eso no lo tengamos
claro, no vamos a tener éxito.

<£Como se va a articular la financia-
cion de proyectos y las ayudas a
empresas en estas materias?

En el caso de las unidades cientifi-
cas de investigacion, los costes se
cubrirdn en un porcentaje elevado
desde la AVT, pero con indicadores,
con resultados. No vamos a finan-
ciar cosas que no funcionen. Por
otro lado, se articularan fondos cola-
teralizados con el Instituto Valen-
ciano de Finanzas (IVF, dependien-
te de la Generalitat), para apoyar
proyectos. En cuanto a la financia-
cién de tecndlogos contratados por
las empresas y doctorados empre-
sariales, la financiacién puede ron-
dar el 50 por ciento. En el caso de
los agentes de innovacién en enti-
dades sin animo de lucro (asocia-
ciones y federaciones), puede lle-
gar al 80 por ciento. Dependera de
las circunstancias y necesidades.

Dado su papel estratégico para el
desarrollo econémico y social, écree
que es posible un gran pacto poli-
tico por la innovaciéon?

Lo que quieren los cientificos y los
empresarios es una estrategia de
innovacion a largo plazo. Un cam-
bio de Gobierno puede conllevar
cambios, pero el mensaje no seria
el correcto. La AVI depende direc-
tamente de la Presidenciay en el
consejo estan presentes todos los
agentes, empresarios, sindicatos,
universidades, centros de investi-
gacion, institutos tecnoldgicos y la
Administracién. Se ha alcanzado
un alto grado de consenso.

Para leer mas
1
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SALON FUTURA

Los estudios
de posgrado se
internacionalizan

Las lenguas extranjeras vehiculan la mayoria
de masteres de las universidades catalanas

D. R. | MONOGRAFICOS

os masteres y posgrados de las
L universidades catalanas impar-

tidos en lenguas extranjeras van
ganando terreno y este afo ya supo-
nen el 71% de las nuevas titulaciones
que se presentaran en Futura, el 17 y
18 de marzo en el palacio 5 del recinto
de Montjuic. En este sentido, de los
17 nuevos programas que presentan
las principales universidades catalanas
(UAB, UB, UPC y UPF), 12 son impar-
tidos total o parcialmente en inglés,
lo que demuestra la creciente inter-
nacionalizacion del sistema universi-

procedentes de universidades inter-
nacionales ya eran el 36,3% del total.

En este sentido, seis de los ocho
nuevos masteres que presenta la
Universitat Autonoma de Barcelona
de cara al préximo curso son impar-
tidos total o parcialmente en lenguas
extranjeras. De estos, el master sobre
Internet de las Cosas para la Salud
Digital es integramente en inglés; cin-
co mas (los méasteres en Didactica
del Chino para Hispanohablantes, de
Interpretacion de Conferencias, de Pe-
riodismo e Innovacion en Contenidos
Digitales, de Traduccioén y Estudios
Interculturales y de Filosofia Alemana

Estands. Imagenes tomadas en el tltimo salén Futura.

haran total o parcialmente en inglés.
Seran los estudios en Empresa Inter-
nacional, Diplomacia y Organizaciones

ca Superior de Enginyeria de Teleco-
municacié de Barcelona (ETSETB) y
el master en Andlisis Estructural de

tario catalan. Esta tendencia al alzase y Francesa) combinan varios idiomas, L l f I't Internacionales, asi como el Erasmus Monumentos y Construcciones His-
= ; . . d amplia oierta e . ! s
pone de manifiesto con el nimero de  mientras que solo uno, el de Fisiotera- A 1 7 Mundus en Nanociencia y Nanotec-  tdricas, coordinado por la Universidad
estudiantes extranjeros que vienen a  pia en Pediatria, se hace integramente en(ing es atra,e nologia. de Minho (Portugal) y con la partici-
cursar un master en las universidades  en castellano. cadavezamas Por su parte, la Universitat Politecni-  pacion de la UPC. Mientras tanto, la
catalanas. Segun datos de la Secreta- e Stu di ant es d e ca de Catalunya (UPC) presentara dos  Universitat Pompeu Fabra (UPF) dara
ria d’Universitats de la Generalitat de  TRES DE SEIS. En cuanto a los seis el nuevos programas, ambos impartidos  a conocer el nuevo master de Gestion
Catalunya, el curso 2015-16 (Ultimo  nuevos masteres que ofrecera la Uni- fuel'a de Espana integramente en inglés: el master en  Comunicativa del Arte, que contara

con datos) los nuevos estudiantes

versitat de Barcelona, tres de ellos se

Ingenieria Fisica, de la Escola Tecni-

con el 100% de las clases en inglés. *
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Una formacion multidisciplinar

IQS apuesta por un sistema metodoldgico enfocado
a afrontar los grandes retos que plantea el futuro

J. M. | MONOGRAFICOS

esde su fundacion, hace mas
D de 110 afios, IQS es uno de los

centros universitarios con ma-
yor prestigio dentro del panorama aca-
démico y cientifico nacional e interna-
cional comprometido en dar respuesta a
los nuevos retos que el contexto social,
econdmico e industrial plantea. Es por
ello que su propuesta formativa se co-
rresponde con la demanda de perfiles
profesionales del mercado y el auge de
las industrias emergentes.

Los profesionales y directivos forma-
dos en IQS estan solidamente prepara-
dos para el desempefio profesional en
entornos internacionales, estimulados
por el conocimiento cientifico, y cons-
cientes de la realidad social para afron-
tar la toma de decisiones.

En el area de las ciencias e ingenie-
rias, IQS School of Engineering ofrece
estudios oficiales de grado en Quimi-
ca, Ingenierfa Quimica, Farmacia, Bio-
tecnologia e Ingenieria en Tecnologias
Industriales. Esta formacion se caracte-
riza por proporcionar a los estudiantes
una solida base experimental, ya que
se dedica un promedio del 50% de las
horas lectivas a realizar practicas en los
laboratorios de Ultima tecnologia con los

Experimentacién. Un estudiante de bioingenieria

mira por un microscopio en un laboratorio de IQS.

|
|
Wy

|
B o

que la institucion esta equipada.

En el &rea de la gestién, ofrece estu-
dios oficiales de grado en Administra-
cion y Direccién de Empresas, en los
que destaca su alta internacionalizacion
con convenios de intercambio con uni-

>LaBolsade Trabajo
IQS potenciala
empleabilidad

delos estudiantes

L
4

versidades de reconocido prestigio en
todo el mundo. Para favorecer dicha in-
ternacionalizacion se imparte el grado
en dos modalidades: integramente en
inglés o progresivo hacia el inglés.
Ademas, desde este curso, IQS

|
|

Los dobles grados que imparte el centro universitario
multiplican las salidas profesionales de los alumnos

ofrece el Bachelor en Marketing Inter-
nacional que permite obtener una doble
titulacion internacional a los estudian-
tes que realicen el Ultimo curso en una
universidad del Reino Unido, Francia,
Suecia 0 Alemania.

POLIVALENCIA. Los dobles grados
de IQS tienen por objetivo dotar a los
estudiantes de una soélida formacion
que combine un perfil técnico poliva-
lente y multidisciplinar con una gran
capacidad de direccion. Gracias a las
sinergias de las dos facultades univer-
sitarias de IQS —IQS School of Enginee-
ring e IQS School of Management-—, se
han definido itinerarios formativos que
permiten al estudiante cursar de ma-
nera simultanea los grados en Quimi-
ca, Ingenierfa Quimica, Biotecnologia o
Ingenieria en Tecnologias Industriales
junto con el grado en Administracién y
Direccion de Empresas. Los dobles gra-
dos proporcionan una formacién mas
completa y multiplican las opciones de
salidas laborales del alumno.

Todos los estudiantes tienen a su dis-
posicién el Servicio de Carreras Profe-
sionales IQS que les facilita su primera
insercion en el mundo laboral, y la Bolsa
de Trabajo para potenciar la proyeccién
profesional. %
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La prueba del
segundo idioma
en la Selectividad
se pospone a 2019

@ Los exdamenes que se celebraran este afio
seran similares en contenido y estructura
a las realizados en el curso pasado

Redaccion SEvILLA

Las Pruebas de Evaluacion de Ba-
chillerato para el Acceso a la Uni-
versidad en Andalucfa conocidas
como Selectividad en el curso
2017/2018 seran similares en con-
tenido y estructura se pospone la
introduccién del segundo idioma
extranjero como materia puntua-
ble para algunos grados. Segtin ha
acordado la Comisién Coordina-
dora Interuniversitaria, las prue-
bas se celebrardn los dias 12, 13y
14 de junio en convocatoria ordi-
nariayel 11,12y 13 de septiembre
para la extraordinaria, segun in-
formé ayer la Consejeria de Edu-
cacién en un comunicado.

Las pruebas constan de una fase

El examen se celebrara
entre los dias 12y

14 dejunioenla
convocatoria ordinaria

de acceso, donde se evaltian des-
trezas basicas y con la que se pue-
de alcanzar hasta un maximo de
diez puntos (FaseI) que se obtiene
ponderando en un 60 % lanotadel
bachillerato y un 40 % la de esta
fase; y de unafase de admision, en
la que se ofrece la posibilidad de
subir nota (Fase II).

En esta tlltima se miden conoci-
mientos en disciplinas concretasy
puede aportar hasta cuatro puntos
adicionales, por lo que un alumno
puede conseguir hasta un maximo
de catorce puntos, seglin indicd
Educacién.

Asimismo, la Comisi6n del Dis-
trito Unico Universitario de Anda-
lucia ha decidido que para el in-
greso en el curso 2019/20, es de-
cir, enla prueba de acceso ala uni-
versidad que se realizard en 2019,
se incorpore un segundo idioma
extranjero como materia puntua-
ble para algunos grados, por lo
que se incluird entre las materias
optativas de la Fase de Admision.

De esta forma, los alumnos que
estén ahora cursando Primero de
Bachillerato podran realizar de
una forma consciente la eleccién
de las asignaturas que mas les in-
teresa estudiar en Segundo de Ba-
chillerato en funcién del grado
universitario que pretendan ele-
gir. Esta decisién supone posponer
un afio la introduccién del segun-
doidioma extranjero, dado que la
Orden que regula las Pruebas de
Evaluacion de Bachillerato parael
Acceso a la Universidad del curso
2017/18, publicada por el Ministe-
rio de Educacién, permitiria que
ya se pudiera incluir en la convo-
catoria de 2018.

La Comisién del Distrito Unico
ha adoptado esta decision tras
analizar los datos de los estudian-
tes que se presentaron en 2017y
solicitaron estudios relacionados
conlaslenguas, parte de los cuales
no habian cursado un segundo
idioma extranjero por no ser una
asignatura que les computara pa-
raacceder alos estudios deseados.
Teniendo en cuenta que de un cur-
so al siguiente el comportamiento
del alumnado es similar, de haber-
se incluido de repente esta posibi-
lidad, habria estudiantes que se
verfan en inferioridad de condicio-
nes, segtin la nota.
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La transformacion de la educacion superior

«LLa innovacion educativa debe
llegar tambiéen a la universidad»

MMANTSETSA MAROPE Directora de la Oficina Internacional de Educacién de la Unesco

‘ MARIA JESUS IBANEZ
BARCELONA

Suagendadeestos diasenBarcelona
es intensa. Una conferencia en Cos-
moCaixa con maestros; unareunion
con responsables universitarios pa-
raver como reformarla docencia en
los estudios superiores; sesiones de
trabajo con organizaciones impul-
soras de la innovacién educativa en
Catalunya... Y entrevistas con perio-
distas. La doctora en Educacién por
la Universidad de Chicago, Mmant-
setsa Marope, actual directora de la
Oficina Internacional de Educacién
de la Unesco, visita la capital catala-
na para explicar cudl es la prioridad
del organismo que dirige: una refor-
ma urgente para que las escuelas in-
corporen el aprendizaje basado en
competencias.

—-¢Como le explicaria lo importante
que es este cambio aunafamiliaque
busca escuela para su hijo?

—Pues supongo que esa familia lo
que querrd es encontrar un lugaren
el que el niflo adquiera conocimien-
tos y habilidades, querrd que domi-
ne la tecnologia y que sepa analizar
los datos y la informacién y querra,
por supuesto, que tenga una buena
actitud y unos valores. Y seguro es
que esa familia desea también que
su hijo sea capaz de utilizar todas
esas competencias, ese saber, para
realizar unas determinadas tareas,
que sea creativoy auténomo ala ho-
ra de aplicar todo eso en el terreno
prdctico.iQuéles diriayo? Que pien-
sen que su hijo no solo debe apren-
der, sinoque también ha desaber c6-
mo usar lo que aprende.

—Pero eso, al menos en Catalunya,
yalo estan haciendo muchas escue-
las, sobre todo en infantil y primaria.
Cuesta mas en secundaria.

—-Este modelo de aprendizaje por
competencias deberia implemen-
tarse en todos los niveles. Y muy par-
ticularmente en la universidad, por-
que no es una metodologia que solo
sirva para los ninos mds pequenos.
También deberia utilizarse para for-

ELISENDA PONS

»» M. Marope, directora de Educacion de la Unesco, en Barcelona, el lunes.

«LLas escuelas no
han de esperar a
que los gobiernos
actuen. Pueden
recurrir a empresas
privadas»

mar alolargo delavidaa adultos.

-Vaaencontrar resistencias...

—-No pedimos arrinconar ninguna
disciplina, como algunos docentesy
algunas familias temen. Es un error
pensar que el aprendizaje por com-
petencias desprecia los conocimien-
tos tradicionales. iAl contrario! Su
adquisicién debe ser mds profun-
da si cabe, porque luego se ha de sa-
beraplicar.Esosupone también una
mayor carga para los profesores.

—Pero los profesores soportan ya
una sobrecarga de trabajo.

—Desde luego los profesores nece-
sitan mecanismos para reducir el
tiempo que dedican a actividades
rutinarias o no directamente rela-
cionadas conladocencia.La tecnolo-
gia debe tener un papel importante
paraayudarles, porejemplo, existen
ya plataformas que ayudan a los ni-
noscuandoempiezanaleery permi-
ten al maestro ver cémo progresa.

—¢Les falta también formacion?

—Si, también es muyimportante. Ne-
cesitan formacién, necesitan apoyo
profesional de la Administracién,
no han de ver a los inspectores co-
mo alguien que viene a fiscalizar su
trabajo, sino como alguien que vie-
ne a ayudarles. Y sobre todo, han de
aprender de sus iguales, de las prac-
ticas de otros profesores como ellos.
En la India, por ejemplo, han desa-
rrollado aplicaciones para moéviles
en las que los docentes hacen con-
sultas diddcticas o plantean proble-
mas del dia a diay que son respondi-
das por otros profesores que se pue-
den haber encontrado en su misma
situacién. Es una comunidad de
prdcticas en la que los maestros se
dan apoyo los unos a los otros.

—Queda mucho por hacer...
—No se trata solo de introducir tec-
nologia. También puede haber apo-
yo personal, mds tradicional. O con
incentivos para que se reciclen o ha-
gan formacién profesional.

-0 sea, que los gobiernos deberian
ponerse también las pilas.

-Bueno, no solo es tarea de los go-
biernos. También el sector privado
podria contribuir. Evidentemente
lo publico tiene un papel central, pe-
ro por qué una compania tecnolégi-
ca no puede crear una plataforma
para profesores y, una vez creada,
dejar que sean los profesores quie-
neslamanejen,lavayanajustandoa
sus necesidades. Para eso, no hemos
de esperar a que los gobiernos ac-
tden, las empresas, los propios pro-
fesores y las escuelas pueden tomar
lainiciativa.=
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Eduardo J. Sugraiies HUELVA

El cartel universitario que edita
la Hermandad de Estudiantes
volvié ayer a la Universidad de
Huelva, donde fue presentado en
el Campus del Carmen. Lo hacfa
con solemnidad, como suele ha-
cer las cosas la hermandad del
Martes Santo, a los acordes mu-
sicales de Margarita Aliafio Mo-
reno, hermana de la cofradia que
con su chello abria el acto.

Un encuentro presidio por la
rectora, Maria Antonia Pefia,
quien dabalabienvenida ala Her-
mandad de Estudiantes para la
presentacién de este cartel y dijo
que era la mejor forma para em-
pezar la Semana Santa, porque
sefiald, “no imagino para ello un

Margarita Aliafo

Moreno se encargd
de la parte musical
del acto cofradiero

sitio mejor que este antiguo con-
vento que es patrimonio de Huel-
va, pero es simbolo de la Universi-
dad, reconocido por los onuben-
ses, donde damos acogida a otros
actos de la ciudad”. La rectora
destacé que es voluntad de su
equipo de gobierno “seguir el vin-
culo con la Hermandad de Estu-
diantes” y anuncid la presencia en
la salida procesional de la cofra-
dia el préximo Martes Santo. Des-
tacé que no solo trasladaba esta
invitacion a ofrecer las instalacio-
nes a la Hermandad de Estudian-
tes, sino “a todos los ciudadanos,
porque la Universidad naci6 de la
ciudad”. La rectora estuvo acom-
paifiada en el acto por el Decano
de Empresariales, Tomds Estrada.

El cartel vuelve
a la Universidad
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Maria Antonia Pefia, Miguel Verdejo, Francisco Jiménez y Tomas Estrada, junto a la obra presentada.

Francisco Jiménez Mier, her-
mano mayor de Estudiantes, tuvo
palabras de agradecimiento para
la Universidad por la acogida y
mostré su deseo de que “esta cola-
boracién se mantenga en lo suce-
sivo”. Lo manifestaba en el afio del
regreso a este campus para pre-

sentar el ya tradicional cartel uni-
versitario. Lo hacfa en “un mo-
mento especialmente importante
por las diferentes efemérides que
se unen en este afio 2018”, dijo.
Un afio que en la hermandad del
Martes Santo se cumple el 40 ani-
versario de su cuadrilla de costa-

leros en un curso académico en el
que la Universidad de Huelva ce-
lebra su 25 aniversario, a la vez
que se une una efemérides tan re-
levante como el 30 aniversario del
movimiento del 3-M, que dio paso
alacreacién dela Universidad.
Agradecid igualmente la cesion

que la Universidad va a realizar
de la imagen pictérica del Cristo
de la Sangre realizada por José
Maria Franco, que se encuentra
enla capilla del Saruh, parala ex-
posicién de arte cofrade que se
abrird el préximo viernes en la
Casa Colodn, con la colaboraciéon
del centro educativo Safa Funca-
dia.

Una exposicién que serd comi-
sariada por Miguel Verdejo Roca-
taliata, profesor del centro y au-
tor del cartel universitario que se
presentaba.

Un cartel sencillo, directo, so-
brio y elegante. Miguel Verdejo
dijo que habia querido realizar un
cartel de lectura facil, que no ne-
cesitara al lado un libro de ins-

LLa hermandad inaugura
el viernes una exposicion
de arte cofrade

en la Casa Coldn

trucciones, porque entiende que
“el cartel es efimero y la gente lo
tiene que entender”.

El suyo es la cabeza del Cristo
de la Sangre, pintado a grafito,
sobre una aguada grisalla en
acuarela. Destaca en el dibujo la
sangre en rojo que emana de su
frente fruto de la corona de espi-
nas que le han quitadoy que lleva.
Verdejo ha buscado en ello que la
sangre se evidencie bastante en la
obra, “es una contraste que viene
a simbolizar la advocacién del
Cristo y también habla de sacrifi-
cio y entrega, por ello chorrea
hasta el escudo de la Universi-
dad”, que aparece dibujado en la
misma sangre como reconoci-
miento a estos 25 afos de sacrifi-
cioyentrega.
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La UB promueve la excel

»La Universitat de Barcelona cuenta con una amplia oferta académica, con més de 150 masteres oficiales

X. D. | MONOGRAFICOS

aUniversitat de Barcelona es una
L de las instituciones con la oferta

académica mas grande del siste-
ma universitario espafol. Para el proxi-
mo curso 2018-2019, se ofrecen mas
de 150 mésteres universitarios oficiales,
que permiten la especializacion acadé-
mica o profesional en todos los ambitos
de conocimiento. De estos, 66 ya han
sido acreditados por la AQU (Agencia
de Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya), 21 con el sello de Excelen-
cia. Ademas, 8 de estos programas son
masteres Erasmus Mundus (sello de ca-
lidad de la Comisién Europea), y 30 son
de carécter interuniversitario.

Los programas de master universitario
tienen una carga lectiva que comprende
entre un minimo de 60 y un maximo de
120 créditos ECTS (equivalente a una
duracién entre uno y dos cursos acadé-
micos). Todos ellos estan adaptados al
espacio europeo de educacion superior

Instalaciones. Alumnos de la Universitat
de Barcelona estudian en la biblioteca.

versitarias de todo el mundo. Ademés,
esta considerada la universidad més in-
novadora del Estado espafiol, de acuer-
do con la clasificacion Reuters Top 100
y lidera la clasificacion de instituciones
cientificas en la ciudad de Barcelona,
segun un informe de la revista Nature.

Si se quiere continuar los estudios
con un doctorado, la UB ofrece 48 pro-
gramas de doctorado. Todos los pro-
gramas se pueden seguir en inglés, y
dos de ellos son Erasmus Mundus (se-
llo de calidad de la Comisién Europea).
También se desarrollan 16 proyectos de
doctorados industriales con empresas
de diversos sectores y actualmente se
leen més de 1.000 tesis doctorales,
mas del 40% del total de las tesis leidas
en las universidades catalanas.

EMPLEABILIDAD. El compromi-
so de la Universitat de Barcelona por
facilitar el acceso al mundo laboral de
sus estudiantes se refleja en datos: la
UB esté entre las tres universidades del

(EEES). La oferta de masteres oficiales  es la primera universidad de Espafia y La institucio’n mas de 300 grupos de investigacion  Estado espafiol con la mejor insercion
de la UB puede consultarse en lapagina  se sitta en la posicion 156 del mundo. consolidados, y casi 1.000 proyectos laboral de sus graduados y entre las
ub.edu/mastersoficials, donde se puede  Ademas, pertenece a la prestigiosa lis- destaca por la de investigacion activos. La UB es la 90 primeras del mundo, segin el QS
lizar | inscripcio line. t las 2 j iversi | s s R (ni iversi Aol la Li te Empl ility Rankings.
LT T s oo investigacionyla e sen e o Oguete fooati B
espanolas mejor situadas en los ran-  del Times Higher Education Ranking. msercion laboral cién, formada por las 21 mejores univer-  empleo de los titulados de masteres de
kings universitarios mas prestigiosos. Cabe destacar también la extensa ac- de su alumnado sidades en investigacion de Europa, y  la Universitat de Barcelona es del 88%

Segun el QS World University Rankings,

tividad en investigacion de la UB, con

esté presente en numerosas redes uni-

y la de los doctores del 90%. %
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IQS apuesta

por un sistema
metodoldgico
enfocado a afrontar
los grandes retos
que plantea

el futuro

esde su fundacion, hace

mas de 110 afios, el

centro universitario 1QS

da respuesta a los nue-

vos retos que el contexto
social, econémico e industrial plan-
tea. Es por ello que su propuesta
formativa se corresponde con la de-
manda de perfiles profesionales del
mercado y el auge de las industrias
emergentes.

En el drea de las ciencias e inge-
nierfas, 1QS School of Engineering
ofrece estudios oficiales de grado en
Quimica, Ingenieria Quimica, Far-
macia, Biotecnologia e Ingenierfa en
Tecnologfas Industriales.

LOS ALUMNOS DEDICAN EL 50% DE LAS HORAS LECTIVAS A REALIZAR PRACTICAS

Se caracterizan por proporcionar a
los estudiantes una sdlida base ex-
perimental, ya que se dedica un pro-
medio del 50% de las horas lectivas
a realizar practicas en los laboratori-
os de Ultima tecnologfa con los que
la institucion esta equipada.

En el drea de la gestion, ofrece es-
tudios oficiales de grado en Adminis-
tracién y Direccién de Empresas, en
los que destaca su alta internaciona-
lizacién con convenios de intercam-
bio con universidades de reconocido
prestigio en todo el mundo. Para fa-

vorecer dicha internaci-
onalizacién se imparte
el grado en dos moda-
lidades: integramente
en inglés o progresivo
hacia el inglés.
Ademas, desde este
curso, 1QS ofrece el
Bachelor en Marketing
Internacional que per-
mite obtener una doble
titulacién internacional
a los estudiantes que
realicen el Ultimo curso
en una universidad del
Reino Unido, Francia,
Suecia o Alemania.

POLIVALENCIA

Los dobles grados de
IQS tienen por objetivo
dotar a los estudiantes
de una sélida forma-
cién que combine un perfil técnico
polivalente 'y multidisciplinar con
una gran capacidad de direccion.
Cracias a las sinergias de las dos fa-
cultades universitarias de 1QS —1QS
School of Engineering e 1QS School
of Management—, se han definido

itinerarios formativos que permi-
ten al estudiante cursar de manera
simultanea los grados en Quimica,
Ingenierfa Quimica, Biotecnologfa
o Ingenieria en Tecnologfas Industri-

Los dobles grados
que imparte el
centro universitario
multiplican las
salidas profesionales
de los alumnos

ales junto con el Grado en Adminis-
tracién y Direccion de Empresas. Los
dobles grados proporcionan una for-
macién mas completa y multiplican
las opciones de salidas laborales del
alumno.

CARRERAS PROFESIONALES

Todos los estudiantes tienen a su dis-
posicién el Servicio de Carreras Pro-
fesionales que les facilita su primera
insercion en el mundo laboral, y la
Bolsa de Trabajo para potenciar su
proyeccién profesional.
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presidente del Grupo Joly; Gabriel Cruz, alcalde de Huelva y Luis Pérez-Bustamante, director de ‘Huelva Informacion’.

Puerto y UHU buscan alianzas para
formar a los nuevos profesionales

Gscar Lezameta HUELvA ® | a Autoridad Portuaria pide “preparacion en logistica”
Aligual que sucede con ladelin- v/ | 5 | njversidad ofrece “doctorados industriales”

cuenciaylosagentesdelaleyola

e et QU respondan a las necesidades de las empresas
necesidades laborales de las em-
presas y la formacién del perso-
nal adecuado para desempefiar-
las, supone una constante puesta
enmarcha de iniciativas para tra-
tar de armonizar unos ritmos de
puesta en funcionamiento que
raramente coinciden. El andlisis
de como se puede reducir esa dis-
tancia fue el objetivo principal
del desayuno-coloquio que, or-
ganizado por Huelva Informa-
cién y la Autoridad Portuaria de
Huelva, tuvo lugar en el salén de
actos de la Facultad de Derecho
dela Universidad onubense y que
cont6 con la participacién de la
rectora, Maria Antonia Pefa, y
los presidentes de la Autoridad
Portuaria, José Luis Ramos, y de
HuelvaPort, Ignacio Pujol. El ti-
tulo del evento era lo suficiente-
mente significativo, ya que se de-
batié sobre El Puerto de Huelva y
la creacion de oportunidades para
jévenesy ese fue el eje de unas in-
tervenciones sobre las que levita-
ron las posibilidades que, espe-  José Luis Ramos junto al presidente de la Federacién Onubense de Empresarios, José Luis Garcia-Palacios en
cialmente en el tema logisticoy presencia del alcalde de la capital, Gabriel Cruz, momentos antes del inicio del evento.

de innovacidn, planteard el desa-
rrollo de las infraestructuras por-
tuarias onubenses en un futuro
inmediato.

La confirmacion de esa necesi-
dad de personal para proyectos
tan inmediatos como la puesta en
marcha de la Zona de Activida-
des Logisticas del Puerto, cuyas
primeras licitaciones ya se han
producido, fue lanzada de una
manera directa por el presidente
del Puerto de Huelva, José Luis
Ramos, quien solicité a la maxi-
ma autoridad universitaria la
creacion de una catedra de estu-
dioslogisticos, debido a la ausen-
ciade preparacion en ese sentido
en la provincia. También expuso
la necesidad que tiene de la For-
macién Profesional Dual, norma-
lizada enla ensefianza europeay
que aqui ha comenzado a dar sus
primeros y timidos pasos, como
un buen instrumento para paliar
ese déficit laboral. El guante fue
recogido y ampliado por la res-
ponsable académica, quien des-
pués de reconocer la falta de
adaptacion de los actuales planes
de estudio, que “datan del afio
2010y poco después fueron inva-
lidados por la influencia de la cri-
sis econdémica”, realiz6 un llama-
miento de cara a crear “doctora-
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dos industriales, adaptados a las
necesidades reales de las empre-
sasy que serviran para potenciar
el conocimiento mutuo entre es-
tudiantes y empresas”.

Momentos antes, el presidente
de HuelvaPort, Ignacio Pujol, ha-
bia explicado esa falta de corre-
lacién entre las necesidades rea-
les de cubrir determinados pues-
tos de trabajo y la oferta formati-
va que las entidades tienen a su
disposicion e hizo unllamamien-
to alaimportancia de formacién
continua de quienes se encuen-
tran en pleno proceso de adquisi-
cién de conocimiento, para con-
seguir una respuesta eficaz.

Transversalidad, sustentar un
titulo especifico con una forma-
cién basica, es otro de los reque-
rimientos que se buscan en el fo-
ro universitario, una manera de
buscar respuestas a “un mercado
laboral cambiante en el que ya
existen trabajos muy especifi-
cos”. Pefia apunt6 directamente
a “los idiomas, tecnologias de la
informaci6n y la comunicacién,
las matematicas y la capacidad
de oratoria”, como aquellas dis-
ciplinas que ayudardn a conse-
guir ese “perfil poliédrico que
buscan las empresas”.

Todo ello con el Puerto de
Huelva como rumbo al que afe-
rrarse, ya que se trata, seglin con-
senso unanime de todos los inter-
vinientes, “de uno de los motores
econémicos de la provincia”,

El actual modelo de
formacion no sirve para
responder a lo que las
empresas demandan

unas instalaciones en pleno pro-
ceso de cambio, modificacién de
sus actuales pardmetros de creci-
mientoy de transformacién de la
verdadera esencia del mismo,
que busca tréficos fuera de los
graneles para conseguir el verda-
dero objetivo del mandato de Jo-
sé Luis Ramos a su frente, “la di-
versificacién y la consolidacién
como referente logistico en todo
el sur de Europa”.

La conclusién de la jornada,
marcada delante de buena parte
de los representantes politicos,
sociales, econdmicos y educativos
delaprovincia, se fundamenté en
conseguir que en Huelva se quede
un valor afiadido hasta ahora es-
quivo con los limites provinciales,
pasar de una estrategia de trans-
porte a una concepcion global de
la cadena del mismo, para lograr
de la mano de la logistica un cre-
cimiento cuya primera parada pa-
sa por la parte trasera de la aveni-
da Francisco Montenegro, donde
alolargo de este afio se creard una
Zonade Actividades que determi-
nard, al menos por lo que se expu-
so enlamafiana de ayer, noséloel
futuro desarrollo portuario de
Huelva, sino buena parte de la es-
trategia formativa de la universi-
dad onubense.
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A Fondo

/Y si la transparencia salarial

se incluyese en la RSC?

Permitiria fomentar la igualdad entre los

sexos sin necesidad de discriminacioén positiva

bogar porlatrans-

parencia salarial

es abogar por

la igualdad en-
tre hombres y mujeres sin
necesidad de discriminar
positivamente. ;Por qué la
transparencia salarial de
género no forma parte de
las politicas de responsabi-
lidad social corporativa de
las empresas?

La Oficina Europea de
Estadistica, Eurostat, cal-
cula lo que denomina el
unexplained gender pay
gap que mide la diferen-
cia en las retribuciones de
hombres y mujeres no jus-
tificada por razén de cuali-
ficacién o puesto de trabajo
Vv que constituye una parte
de la denominada brecha
salarial. En este articulo me
limito a analizar el efecto
de este componente, que
esincontestable, sin consi-
derar, por tanto, los restan-
tes elementos que suman
amplitud a la denominada
brecha salarial.

Este unexplained gap
se situé en 2014 (Gltimos
datos disponibles a marzo
de 2018) en el 11,5% para el
conjunto de la UE. Segun el
Global Wage Report 2016-
2017 de la Organizacion
Internacional del Trabajo,
la OIT, la discriminacién
salarial entre hombres y
mujeres crece con el nivel
del puesto de trabajo. Por
ejemplo, segiin este organis-
mo, las diferencias salaria-
les en CEQ, entre hombres
y mujeres, ascienden hasta
el 40% en media, frente al
20% que estas estadisticas
muestran para el conjun-
to de la poblacién a nivel
mundial.

Por lo tanto, no hay
duda de que si hay una
discriminacién salarial
importante entre ambos
sexos cuando desempe-
nan las mismas funciones
y cuentan con la misma
cualificacién, y de que esta
discriminacién lejos de re-
ducirse, se amplia a medida

que las mujeres ascienden
en la escala profesional.
La gravedad de esta unex-
plained brecha salarial va
mucho mas alla de lo que a
primera vista los porcenta-
jes dejan vislumbrar, siendo
solo la punta deliceberg de
la situacién profesional a
la que las mujeres se en-
frentan en este momento.
Y prueba de ello es que en la
UE las mujeres ocupan solo
el 33% de los puestos direc-
tivos, frente al 67% ocupado
por hombres, en contraste
con la realidad de que un
44% de las mujeres en el
rango de 30-35 anos tiene
estudios superiores, frente
a una cifra muy inferior de
hombres, 34% (datos ambos
de Eurostat para 2016).
Esta diferencia salarial
unexplained, que se esta
manteniendo en el tiempo
ano tras afno, con mejoras
minimas, implica una mer-
ma sustancial en los ingre-
sos acumulados que las
mujeres obtienen, en com-
paracién con los hombres,
alolargo dela vida laboral,
reduciendo sustancialmen-
te su capacidad de ahorro.
Por ejemplo, para un suel-
do inicial de 25.000 euros
brutos, para un varén, que
serevalorice auna tasa del
2%, similar alainflaciéon alo
largo de 40 afios de vidala-
boral, y una brecha salarial
unexplained del 11,5% como
la indicada por Eurostat
para la UE, la mujer al final
de su vida laboral tendra
300.000 euros menos de in-
gresos acumulados que el
hombre, teniendo en cuenta
una tasa de capitalizacién
del 3% para ese diferencial
(muy razonable para una
inflacién del 2%). Si el sueldo
inicial fuera de 35.000 euros
brutos, esa diferencia se
situaria en los 425.000.
Estas cantidades se in-
crementan en valor absolu-
to amedida que los sueldos
son mas elevados. Pero es
que, ademas, las estadisti-
cas reflejan que la brecha

salarial se amplia progresi-
vamente conforme la mujer
sube en el escalafén laboral,
por lo que el efecto es atin
mas pernicioso. Partiendo
del ejemplo anterior, una
promocién laboral en el dé-
cimo ano, ligada a un incre-
mento salarial del 30% que
suponga una ampliacién a

Ladiferencia
entre estas
cantidades se
incrementa en
valor absoluto a
medida que los
sueldos se elevan

partir de ese momento de la
brecha hasta el 23%, amplia-
ria las diferencias anterio-
res hasta los 660.000 euros
v los 925.000 para salarios
iniciales de 25.000 y 35.000
euros respectivamente.
Las mujeres llevan dé-
cadas luchando de manera
silenciosa contra esta situa-
cién, pero los logros conse-
guidos no son suficientes.
(Qué razén hay para que
estas injustas diferencias
salariales no desaparezcan
de forma inmediata? ;Qué
excusa hay para que las
empresas no implemen-
ten urgentemente planes
de transparencia salarial en
este &mbito? Estano es una
medida polémica, no entra
dentro de las denominadas
politicas de discriminacion
positiva que algunos secto-
res no ven con buenos ojos.
Esta es una medida con la
que toda la sociedad estaria
de acuerdo, ;ono? Yase han
implementado medidas de
transparencia salarial en el
area de laremuneraciénala
alta direccién y alos conse-

LAURA NUNEZ

Profesora de Finanzas y directora del
Center for Insurance Research del IE

jos de administracién en las
empresas cotizadas, asi que
también podemos hacerlo
en el area de la remunera-
cién de hombres y mujeres
a todos los niveles.

Es cierto que todas las
estadisticas tienen sus li-
mitaciones, pero a pesar de
ello, representan de forma
bastante fidedigna el com-
portamiento que tratan de
medir. En otras materias
no ponemos en duda su
utilidad para aproximar
larealidad: indices de pre-
cios, indices de produccién,
estadisticas de paro, esta-
disticas de costes labora-
les, etc. Los Gobiernos se
apoyan en los indicadores
estadisticos para tomar
decisiones en diferentes
ambitos (politica econdé-
mica, monetaria, laboral,
etc.). (Por qué entonces no
lo estén haciendo ante la
realidad que las estadis-
ticas estdn mostrando? O
al menos, no lo estan ha-
ciendo con la urgencia y
la voluntad politica que la
situacién requiere y que las

GETTY IMAGES

mujeres, que conforman
el 50% de la sociedad, me-
recen.

Los poderes publicos
europeos se han pronun-
ciado hace anos en este
sentido, y muestra de
ello es la Recomendacién
de la Comisién Europea
2014/124/UE sobre el re-
fuerzo del principio de
igualdad de retribucién
entre hombres y mujeres a
través de la transparencia,
que reclama a los Estados
miembros que fomenten
la adopcion de politicas de
transparencia salarial en
las empresas.

Las empresas por si so-
las no van a implementar
estas medidas, como no lo
hicieron con las relativas a
la publicidad de las remu-
neraciones de la alta direc-
cién. Los poderes publicos,
que deben velar por la no
discriminacién, son los que
tienen que exigirles esta
transparencia y el clamor
de las manifestaciones del
pasado 8 de marzo no les
puede ser indiferente.
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Navantia entrega
el primer petrolero
que se construye en
Europa en 20 anos

» Su propietario, el grupo
vasco Ibaizabal,
alquilara el buque a
la compania Cepsa

JAVIER GONZALEZ NAVARRO
MADRID

La empresa publica Navantia entregé
ayer al grupo vasco Ibaizabal en los
astilleros de Puerto Real, en la bahia
de Cadiz, el petrolero «Monte Udala»,
el primero de los cuatro buques Suez-
max contratados en 2015.

Este barco se incorporard a la flota
de Cepsa bajo la modalidad de «time
charter» (alquiler), dentro del progra-
ma de renovacion de su flota. Con un
peso muerto de 156.000 toneladas, una
eslora de 274 metros y una manga de
48 metros, ha necesitado de 20.144 to-
neladas de acero en su construccion.
El coste de un buque de este tipo se
aproxima a los cien millones de euros,
segun fuentes del mercado.

El barco fue amadrinado por Moni-
ca Aznar -hija del presidente de Ibai-
zabal-, y asistieron a la ceremonia la
presidenta de la SEPI, Pilar Platero; el
consejero delegado de Cepsa, Pedro
Miré; el presidente de Navantia, Este-
ban Garcia; y el presidente del grupo
Ibaizabal, Alejandro Aznar. Esta na-
viera tiene mas de 150 afios de histo-
ria y posee una veintena de buques.

Tipo Suezmax

Este petrolero del tipo Suezmax -de-
nominado asi porque sus dimensio-
nes estdn ajustadas al médximo a las
del canal de Suez- es el primer petro-
lero construido en Espaifia y en Euro-
paen los ultimos 20 afios.

El buque cuenta con las optimiza-
ciones mas avanzadas, tanto en efi-
ciencia energética como de transpor-
te de carga y seguridad. Ademads, Na-
vantia también ha logrado un
destacadisimo avance a nivel mundial
al instalar en el mismo piezas impre-
sas en 3D.

La construccion de cada uno de los
cuatro petroleros estd suponiendo méas
de 725.000 horas de trabajo, que tra-
ducido a empleo alcanza una media
de mas de 2.000 personas, entre direc-
to e indirecto. El segundo y tercer pe-

156.000

toneladas

Es su peso muerto, es decir, cuando
estd completamente cargado

Tiene piezas en 3D
que reduce su peso
y ahorra costes

Navantia ha logrado un hito
internacional al instalar
piezas impresas en 3D en la
fase constructiva del buque. E1
director del programa «Asti-
llero 4.0», Victor Casal, ha
apuntado que las partes que se
producen con esa técnica
pesan menos, disminuyendo el
peso total del buque. Esto se
traduce en una mayor capaci-
dad de carga para el armador,
un menor consumo de com-
bustible y una mayor veloci-
dad. Ademas, en el caso de uso
de materiales termoplasti-
cos, se evitan los proble-
mas de corrosiéon en
ambientes marinos.

20.144

toneladas

de acero se han utilizado en su
construccion

trolero de la serie ya se encuentran en
el dique de Puerto Real en distintas fa-
ses de construccion, segin apuntaron
ayer desde SEPI (Sociedad Estatal de
Participaciones Industriales) del Minis-
terio de Hacienda y Funcién Publica.

Este programa de construccién de
al menos cuatro petroleros -podria
ampliarse a dos més- estd permitien-
do al astillero alcanzar uno de sus pi-
cos de ocupacion mas alta en los tlti-
mos afios, ya que casi 3.000 personas
estdn entrando diariamente a traba-
jar a sus instalaciones.

Cartera de pedidos

Ademas del programa de los petrole-
ros, en los astilleros de la bahia de C&-
diz se esta construyendo la subesta-
cion eléctrica contratada por Iberdro-
la para el parque edlico East Anglia en
Puerto Real y el quinto buque de ac-
cién maritima (BAM) en San Fernan-
do. A ello se afiade la pujante activi-
dad de reparaciones en el astillero de
Cadiz y el mantenimiento de los des-
tructores para la US Navy en Rota.

100

millones

de euros es el precio aproximado
de un petrolero de este tipo
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Consejera delegada de Pymar

Almudena Lopez del Pozo
“Aspiramos a liderar
el sector naval europeo”

“Acabamos el aiio con 62
buques en carterapor 1.800
millones; tenemos cargade
trabajo aseguradahasta2019”

“Aportamos alto valor
anadido enbuques
pesqueros, de transporte,
oceanograficosy ferris”

BERNARDO DiAZ
MADRID

conomista de pro-
fesion, Almudena
Loépez Del Pozo lle-
va seis afios como
consejera delegada
de Pequeiios y Me-
dianos Astilleros
SA (Pymar), aso-
ciacién que agrupa
a 19 astilleros pri-
vados espanoles que compiten entre si
pero que mantienen estrategias comunes.
Del Pozo detalla a Cinco Dias los planes
de la asociacién en defensa del naval y el
momento de crecimiento que vive el sector.

(C6émo han cerrado el afio 2017 los asti-
lleros privados espaioles?

Se han contratado 35 nuevos buques por
importe de 813 millones de euros, lo que
supone 5,1 millones de horas de trabajo.
Supone un aumento de la contratacién
del 20% frente a 2016. Por quinto afo con-
secutivo, hemos construido buques con
un gran nivel de volumen y complejidad.

(Y la cartera de pedidos?

Acabamos 2017 con 62 buques en cartera
por importe de 1.800 millones de euros.
Eso se traduce en 12 millones de horas de
trabajo en los astilleros. La cartera de pedi-
dos empieza a situarse en niveles previos
ala crisis del tax lease de 2011. Prevemos
que la contratacién se mantenga este ano al
menos como en 2017. Los astilleros tienen,
en media, carga de trabajo asegurada hasta
mediados de 2019. Somos optimistas.

(Cual es el perfil de las contrataciones?
E185% de 1o que construimos se exporta.
La ventaja de los astilleros privados es-
panoles es que tienen gran posibilidad de
adaptacién. Cuando el precio del petréleo
estuvo alto hace unos anos, la mayoria se
concentré en el nicho de construccién
“offshore”. Cuando el petréleo se abaratd
se han ido buscando otros tipos de barco.
Ahora se estan haciendo fundamen-
talmente buques pesqueros de ultima ge-
neracién, oceanograficos y ferris para el
pasaje de viajeros. Estamos construyendo
también buques de transporte de pesca-
do vivo, con caracteristicas especiales de
sostenibilidad medioambiental.

.Se puede decir con estos datos que los
astilleros de Pymar son competitivos?
Plenamente competitivos. Al menos con
respecto al resto de paises europeos. Siem-
pre que tengamos los mismos instrumen-
tos para competir que tienen ellos.

(Pueden los astilleros esparioles aspirar
aliderar el mercado europeo en contra-
taciéon de buques?

Si. En determinados nichos de mercado
yalo estan. Sila evolucion es la de los dos
ultimos anos, sin duda podemos liderar el
mercado en el sector naval. Hay que ser
ambiciosos, ese debe ser el objetivo. En
grandes buques pesqueros de tultima gene-
racion estamos en tercer puesto mundial y
primeros de la UE. En buques oceanogra-
ficos, somos el segundo pais del mundo.
Ademas, nos mantenemos, por segundo
ano en segunda posiciéon de la UE con mas
unidades en construccién.

En 2015 el naval espaiol gané una sen-
tencia importante. El Tribunal de Jus-
ticia de la UE fall6é que el viejo sistema
de financiacién utilizado (tax lease) era
acorde con la ley europea y no habia que
devolver ayudas. ;Tiene efectos reputa-
cionales aun la denuncia que interpuso
Holanda y la Comisién Europea?

Si. Se hizo mucho dano con la apertura de
ese procedimiento. Aunque la sentencia
fue contundente con respecto a que el
sistema que se habia utilizado en Espa-
fa era plenamente legal y cumplia con la
normativa europea, el dano reputacional
que se hizo ha sido muy dificil de reparar.
Ahora, hay un nuevo tax lease que esta
funcionando con todas las bendiciones
que se pueden tener desde el punto de
vista nacional, comunitario y legal. Hemos
conseguido un marchamo que no tiene
nadie desde el punto de vista de la segu-
ridad juridica.

Bruselas presentoé recurso posterior so-
bre el viejo tax lease. ;Como va el asunto?
Acaba de celebrarse la vista. Esperamos
que el Tribunal de Justicia de la UE se pro-
nuncie a finales de este ano o principios
de 2019 y haga firme su sentencia.

Ha habido trato
discriminatorio
por Bruselas; el
nuevo ‘tax lease’
esta bendecido por
la UE y ofrece plena
seguridad juridica

Hay denuncias de Espana interpuestas
contra el tax lease holandés. ;Considera
que hay un trato discriminatorio por
la CE?

Sin lugar a dudas ha habido trato discri-
minatorio. Varias asociaciones espanolas
presentaron una denuncia sobre el tax
lease de Holanda. De esto hace mas de
tres anos. A dia de hoy la Comisién no
se ha pronunciado ni abierto ninguin tipo
de investigacién que sepamos. Por tanto,
parece que si hay trato discriminatorio.

Pymar ha firmado un acuerdo con Cesce
para potenciar exportaciones. ;Co6mo es?
Si Cesce garantiza parte de la financiaciéon
(con garantia estatal), atraemos a muchos
més armadores. Les podremos dar el pa-
quete completo: la financiacion de la cons-
truccién de buque, y por otro lado, la de
la compra del barco. Cesce lleva tiempo
haciendo estas operaciones. Es una pieza
fundamental para el funcionamiento de
nuestro sistema de contratacién. Con el
acuerdo vamos a agilizarlo.

¢En general hay financiacién suficiente
para todos los proyectos?

Si. Ha mejorado de forma notable desde
2012. Evidentemente, las operaciones se
miran caso a caso y depende de la sol-
vencia del astillero y del armador, y de la
viabilidad del proyecto. La banca financia
parte de la construccién. Y en algunos
casos se anima, sobre todo si esta Cesce,
a financiar también la compra del buque.

Fitch acaba de mejorar el rating de
Pymar. ;En qué puede ayudar?
Facilitara mas operaciones. También es
un reconocimiento a la gestién realizada
en Pymar en los ultimos anos.

(Acuerdos como el de Cesce se pueden
extender a otras instituciones?

Si. La colaboracién con el ICO es habitual.
Siempre ha tenido mucha sensibilidad.

(Hay plan estratégico para el naval?
Estamos trabajando con el Ministerio de
Economia en la elaboracién de la agenda
sectorial. Colaboran Navantia y otras aso-
ciaciones. Se van a analizar las palancas
de competitividad y areas de actuacion
prioritarias para solicitar a la Adminis-
tracion medidas especificas.

¢Qué le pide al nuevo ministro de Econo-
mia, Industria y Competitividad?

Le pido que mantenga la sensibilidad hacia
el sector de los ultimos anos. Es funda-
mental el apoyo institucional. Cuando ha
habido problemas como el tax lease, la
Administracién en su conjunto (los Minis-
terios de Hacienda, Industria, Exteriores y
los gobiernos autonémicos) han hecho una
defensa férrea del sistema, y han recurrido
las decisiones de la Comisién Europea, con
independencia del color politico.

(Qué innovaciones tecnolégicas tiene en
mente Pymar?

La digitalizacion, robotizacién, los sistemas
de business inteligence para el control
integrado de los procesos o la fabricacién
aditiva estan adquiriendo relevancia por
su mayor potencial de innovacién. Cons-
truimos e instalamos tecnologia puntera.
El gasto en I+D sobre la cifra de negocio
en las empresas del naval es cinco veces
mayor que la media nacional. Un ejemplo
de innovacién: se ha entregado uno de los
primeros ferris con propulsién dual (el
motor puede funcionar con gas licuado)
construidos en la UE. Aqui somos punteros.

PABLO MONGE
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Navantia entrega el
primer petrolero del
programa de Cepsa

Expansién. Cadiz

Navantia entregd ayer el bu-
que ‘Monte Udal#’, el primer
petrolero construido en Espa-
fiay Europa en los tltimos 20
afios, en un acto celebrado en
el astillero de Puerto Real
(Cadiz). Es el primero de los
cuatro petroleros Suezmax
contratados en 2015 por el
Grupo Ibaizdbal y se incorpo-
rarden breve ala flotade Cep-
sa dentro del programa de re-
novacién de su flota.

Con 274 metros de eslora,
el ‘Monte Udala’ sale del asti-
llero de Navantia de Puerto
Real como “un simbolo de lo
que somos capaces de hacer”,
asegurd durante el acto el pre-
sidente de Navantia, Esteban
Garcia Vilasanchez. La presi-
denta de la SEPI, Pilar Plate-
ro, por su parte, destaco laim-
portancia de este programa
para Navantia.

La construccion de estos
petroleros esta permitiendo
al astillero de Puerto Real al-
canzar uno de sus picos de
ocupacion més alta en los tlti-

Los petroleros estan
permitiendo picos
de ocupacion del
astillero de 3.000
trabajadores

mos afios, con casi 3.000 per-
sonas estan entrando diaria-
mente a trabajar a sus instala-
ciones.

La carga de trabajo en los
astilleros es el objetivo princi-
pal del Plan Estratégico de
Navantia que actualmente es-
ta en fase de negociacion y
que, segun los célculos de sus
responsables, podria estar
aprobado antes del verano. La
presidenta de la SEPI avanzo
que habra “nuevas incorpora-
ciones” en los distintos cen-
tros productivos de Navantia
y un rejuvenecimiento de la
plantilla y asi como “un es-
fuerzo de modernizaci6n”
para que los astilleros publi-
COS sean una empresa “estra-
tégica”y “competitiva”.

Las cuentas de 2017 de Na-
vantia, que estan en la fase de
cierre y estan siendo audita-
das, van a ofrecer unos resul-
tados “como los del afio pasa-
do, con lo que nos tenemos
que poner todos a trabajar
muchisimo porque tenemos
que superar esas pérdidas”,
segun Platero. No obstante, se
ha declarado “optimista” so-
bre el futuro de Navantia, es-
pecialmente en “un gran dia
para la compaiifa, como es el
de la entrega de este primer
petrolero Suezmax”.
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